


HOME AWAY FROM HOME
&

Nar Philip Huntzinger flyttade till Sverige, borjade han efter en tid att sakna sin hemstad
San Antonio i Texas. Han léangtade efter grillrok, kryddiga langkok och en plats dar
manniskor kunde samlas for att slappna av, skratta och njuta av riktigt bra Texas
barbecue. Med hjalp av sina familjerecept 6ppnade han sin forsta restaurang 1994 pa
St:Paulsgatan i1 Stockholm. Idag har vi oppnat 6ver 35 restauranger och Philip kan saga
att han nastan lyckats bota sin hemlangtan till Texas.

gor broschyren levande

Utforska broschyren med GoZee-appen pa en smartphone eller surfplatta och hitta 360° panorama,
fotogallerier, cinemagrafier, direktatkomst till webben och snap-videos via augmented reality.

hur du kommer igang pa 30 sekunder

1. Ga till App Store eller Google Play, skriv in 2. Oppna appen och anvand den pé sidorna
"GoZee” i sokféltet och ladda ner appen till med GoZee-ikonen.
din smartphone eller surfplatta.
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" OUR PHILOSOPHY

Delstaten Texas genomsyras av Southern Hospitality vilket
i3 ' ocksa ar grunden for Texas Longhorn. Att vi ser till att
J folk runtomkring oss kanner sig val omhandertagna och

. mar bra, utan att det blir pretentiost. Vare sig det &r
{ hemma péa kontoret, i vara samarbeten eller ute pé vara
restauranger. Vi staller upp for varandra och andra.

"Hos oss valkomnar vi gasten med en
avslappnad attityd, mat tillagad med
hog kvalitet influerat fran Texas™

Vi erbjuder en avslappnad och valkomnande Texas-
atmosfar med genuin Texas-mat. Allt baserat pa en
sann historia.

¢
Our founder Philip Huntzinge.r : . /% (‘“,,-'-.

SALI & MORTEL

Vi inreder krogvarlden
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RIBS & MARGARITAS ;
- OUR SIGNATURES

Vi ar berémda for véra ribs som har varit en storsaljare sen
starten 1994, gjorda pd Philips egna familjerecept. Vara ribs
serveras med fordel tillsammans med var ikoniska margarita.

SPENDRUP

www.spendrups.se






BEYOND BURGER™

Varldens forsta plantbaserade burgare som ser ut, smakar och
som tillfredstaller precis som en vanlig biff. Burgaren ar hyllad
av manga och av oss. Hos oss serveras den tillsammans med
sallad, crispy onion och austin chipotle dressing.



FOOD FOR EVERYONE
»

En av de viktigaste faktorerna till Texas
Longhorns framgang &r vart fokus pa
kvaliten | det vi serverar och dar karleken
for ravarorna spelar en viktig roll.

Vi ar ett steakhouse och har sedan starten 1994 fokuserat
pa att servera riktigt bra kétt, men Texas Longhorn &r inte
langre bara en plats for kottalskare. Var meny ar skapad med
passion med ett utbud av fisk och vegetariska alternativ for
att passa alla vara géaster.

Vi &r mana om var karna men vill tillgodose nya influenser
frén Texas och forfragningar fran vara gaster och fortsatter
darfor alltid att utveckla vart koncept.

BEVERAGE

Vivill hylla den genuint amerikanska, avslappande atmosfaren
och darmed binda ihop mat och dryckeskonceptet med ett
spannande och minnesvart sortiment. Var cocktailmeny
fokuserar pa kvalitativa révaror och exceptionella spritsorter
som har en tydlig koppling till Texas dryckeskultur. Ett vinutbud
med stort fokus p& amerikanska viner ger ett mindre omrade
att studera och bemastra samtidigt som vi tydligt for gasten
kan binda ihop mat och vinkonceptet tillsammans. Vi har
ett brett 6l sortiment, allt ifrén véra egna framtagna Texas-6l

till spannande rotating taps.

¢..

Hallbar famt

Framtidens hallbara meny dr producerad med omsorg om mdnniskor, djur och natur.
Tillsammans med vara kunder kan vi driva utveckling i en positiv riktning och gora skillnad.

CL . " o . . . . . =
Resurseffektiva lager, hallbara transportlésningar, matsvinn och hur produkterna vi erbjuder martln &
Ar producerade ir exempel pa viktiga fragor vi arbetar med. Lis mer om vart héllbarhetsarbete
pa martinservera.se Servera




OUR OWN PRODUCTION

Texas Longhorn har sedan 2002 en egen fabrik dar 80% av allt vi
séljer produceras och tillverkas vilket gor att vi kan halla en jamn
kvalitet p& var mat i kedjan.

| fabriken produceras aven ett 30-tal produkter ut till dagligvaruhandeln. Bland annat vara
famous ribs och coleslaw. Forsaljningen av véra produkter har 6kat var varuméarkeskannedom
runt om i landet och &r en betydelsefull del i vira nyetableringar.

WE CARE

For oss ar det viktigt att bidra till att minska matsvinn, bade i dagligvaruhandeln och ivara
restauranger. For att minska matsvinnet optimerar vi storlek och funktion efter kundens
behov. Vi producerar allt on demand for att undvika éverproduktion vilket ocksd gor oss
flexibla for forandringar.

e

l! F k_ﬁ?mTJ
| BBQ BHISKET
1“%5';?.1*%‘?\%1%‘;";‘&?\,0“







BE YOUR OWN TEXAS LONGHORN
Mg

Sugen pa att starta, bygga upp och driva restaurang? Brinner du for ledarskap,
forsaljning och ekonomi? Vill du jobba med ett koncept som har ett starkt varumarke,
ett unikt koncept och en bred malgrupp? Bli franchisetagare inom Texas Longhorn!

BECOME PART OF TEXAS LONGHORN

Franchising &r ett samarbete mellan tva parter: franchisegivaren och franchisetagaren. Franchisetagaren far ratten att,
mot en avgift, arbeta under franchisegivarens namn i restaurangbranschen. Samarbetet styrs av ett émsesidigt avtal.
Som franchisetagare ar du fullt ansvarig for ditt foretag och din ekonomi. Fordelen med att medverka i Texas Longhorn
ar att du som franchisetagare har en hel kedja och ett huvudkontor att luta dig mot om du behdver hjalp och stod i olika
fragor. Vi ar dven delaktiga i att utveckla dig i ditt ledarskap och att utbilda din personal, allt for att ge dig de allra basta
férutsattningar. Vara franchiseavtal l6per pa 5 ar.



WE ARE A FAMILY

Som franchisetagare inom Texas Longhorn ansvarar du for uppbygganden av din restaurang, med stod
frén var etableringsavdelning. Vi har bra och kunniga samarbetspartners inom varje omréde och kan
darmed erbjuda dig konkurrenskraftiga priser och palitlig service. Darmed sékerstéller vi ocksa att
arbetet utfors enligt var standard. V&l igéng i din verksamhet &r du ansvarig for allt som har med den
dagliga driften att gora. Infor starten far du en grundlig utbildning, fran kurser i marknadsféring till
dryckesutbildning, enligt vart koncept. Vi vill att du ska ké&nna trygghet i din verksamhet. Som nybliven
franchisetagare far du rakna med att arbeta mycket och anvanda en stor del av arbetstiden till férsaljning
och service. Det &r tufft men foder bade gladje och stolthet.

FIND YOUR TEAM

En viktig del av jobbet &r att rekrytera och leda din personal. Den stora férdelen med att driva restaurang
i en kedja ar att du som franchisetagare alltid har stod fran oss nar det galler att utveckla bade dig och
din personal.

Texas Longhorn har en portal med utbildningar som rullar aret runt, for att s& manga som majligt ska
kunna tillgodogtra sig dem. Pa Texas Longhorn klappar hjartat lika hart for alla medarbetare i kedjan och
vi 6nskar att ett gemensamt synsatt pa medarbetarens varde ska genomsyra samtliga franchisetagare.
Darfor har vi ocksd manga andra aktiviteter, som interna tavlingar och utbildningar, som enbart riktar sig
till dem. Vi &r av den starka uppfattningen att det &r vara duktiga medarbetare som tar oss framat och
som gor vart affarserbjudande annu béttre.

"DINMIDDAG. /Y
MIN FRAMTID.” |7 .

KOP SVENSKT KOTT FOR OPPNA
LANDSKAP, UNIK DJUROMSORG
OCH SVERIGES FRAMTID.
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THE PERFECT
LOCATION

Vivill att du ska bli framgangsrik! Darfor &r vi
med i alla steg fram till den dagen du oppnar
din dorr for hungriga gaster. Vi tittar pa
varje del i etableringen for att optimera dina
mojligheter att lyckas. Vi ar exempelvis
angelagna om att Texas Longhorn ligger i
attraktiva lagen med naturligt bra gastfloden.

Nar det kommer till att valja lokal och lage for
din restaurang ser vi garna att lokalen ar ca
200 kvm och kan ta ett stort antal g&ster &t
géngen. Det ar en klar férdel att kunna servera
bade brunch och lunch pa restaurangen, da
det i slutdndan genererar fler gaster pd lang
sikt.

SUPPORT

Som ny franchisetagare kan du om s& énskas
presenteras for olika typer av finansierings-
l6sningar som vara samarbetspartners har
tagit fram enbart for var kedja for att ge dig
ratt forutsattningar och ratt pris. Vi valjer
vdra samarbetspartners med noggrannhet
och ar ytterst selektiva i urvalsprocessen.

Teamet pa vart supportkontor ar tillgangligt
for att skapa ratt forutsattningar for dig att
lyckas med din restaurang.



Aﬂ Férsikrings AKADEMIEN®

Etabl. 1995

TEXAS LONGHORNS FORSAKRINGSPARTNER SEDAN 2009
® Upphandlad skraddarsydd gruppsakslésning, Restaurangforsakring

e Upphandlad/rabatterad férsckringslésning for égare och anstallda med enkla
smidiga anslutningsregler.

® Upphandlad/rabatterad sjukvardsfarsakring med enkla anslutningsregler

Med 30 ér i forsakringsbranschen kan vi med var erfarenhet lotsa er ratt i alla era

forsakringsarenden.

www.forsakringsakademien.se




STOLT HUVUDLEVERANTOR TILL TEXAS LONGHORN

SVENSKA KROCARE
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TEXAS LONGHORN, OSTERSUND

Emelie Dillner, kedjans yngsta franchisetagare, driver Texas Longhorn i Ostersund.
For tre ar sedan 6ppnade hon upp dérrarna till sitt helt egna Texas, bara 21 ar gammal.
Vi ar intresserade av att pa djupet forsta hur hon téanker kring sin business och vad

det ar som driver henne.

Varfor valde du att starta just
en Texas Longhorn?

- Jag tyckte Texas verkade som en bra och stabil kedja med
relativt l&g avgift. Konceptet passade aven min hemstad
som handen i handsken.

Pa frdgan om vad som &r roligast med jobbet som
franchisetagare, berattar Emelie att det sjalvklart ar att
mota gasten, men dven att fa personalen att vdxa och
utvecklas tillsammans med henne. Daremot ar den
stérsta utmaningen att fa tillvaxt i verksamheten, att ge
gasterna det de onskar och att folja trender.

Var far du ditt driv varje dag?

- Jag drivs av andra entreprendrer som bade ar drivna
och nytankande. Men att se resultat i det arbete jag lagger
ner, att f& néjda gaster och glad personal &r ndgot som

motiverar mig.

Hur engagerar du din personal?

- Jag later dem paverka och engagera sig i uppgifterna.
Delaktighet ser jag som det viktigaste, det skapar
tillhorighet och en roligare arbetsmiljo. Det ar viktigt att
hitta ratt medarbetare och bidra till deras personliga
utveckling.

"Sjalv valjer jag alltid riktigt god ryggbitf
eller en Caesarsallad. Helst tillsammans
med ett glas Saurus Malbec.”

Vad ar dina mal framover?

- Jag vill fortsitta utveckla konceptet i Ostersund genom
fler och storre sidoprojekt som bidrar till okad tillvaxt
och kdannedom. Sjalvklart finns tanken om att dppna fler
enheter om efterfrdgan finns i nérliggande stader.

Emelie sitter dven som ordforande i vart Franchiserad.
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