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EN FRAMATLUTAD STAD MED ETT INTERNATIONELLT
KONKURRENSKRAFTIGT NARINGSLIV

Trender kommer, trender gar - och det enda sdkra med
dem ar att de pa ett eller annat satt paverkar samhallet och
dess forméaga att skapa nya forutsattningar for utveckling.
Digitalisering av arbetslivet, trygghet och sakerhet, okad
mobilitet och dndrade levnadsvillkor, samt 6kade krav pa
kunskapsspecialisering ar exempel pa nagra av trenderna.
For att som naringslivsenhet kunna verka for de basta
forutsattningarna for naringslivet och snabbt agera nar det
behovs vid plotsliga och ovantade situationer kravs en
konstant, kontinuerlig och djupgdende omvérldsanalys och
en bred kunskapsbas av samhallsutveckling. Det jobbar vi
pa naringslivsenheten i MoIndal dagligen med. Men an
viktigare ar att alltid ha 6rat mot ralsen for att hanga med i
den foranderliga, globala och innovativa varld vi lever och
verkar i. Det gor vi genom moten, dialoger, kommunikation
och interaktion med naringslivet.

| samarbete med politiker, stadsledning, férvaltningar och
regionala samt nationella natverk, driver vi

utvecklingen mellan stad och naringsliv lokalt,

regionalt och internationellt.

Skanna QR-koden och registrera
dig till vart nyhetsbrev och
inbjudningar till Naringslivet
mots!

Molndal har ett starkt vaxande, internationellt narings-
liv. Det bubblar mycket runt om i var stad - spdnnande
utvecklingsprojekt, lovande satsningar och intressanta
samarbeten. | den har broschyren vill vi visa pa vilken
fantastisk naringslivsstad Molndal ar. Broschyren ar till
for alla - anvand den géarna i er egen marknadsforing av
Molndal, kanske i era rekryteringsprocesser? Molndal ar
staden man vill verka i, bo i och besoka!

Njut av lasningen och varmt valkommen
att ta kontakt med oss!

Naringslivsenheten MéIndals stad

Naringslivschef Carina Kloek-Malmsten
carina.kloek-malmsten@molndal.se

Naringslivsutvecklare Mikaela Elffors
mikaela.elffors@molndal.se

Naringslivsutvecklare Mattias Jighede
mattias.jighede@molndal.se

Naringslivssamordnare Daniel Pawholm
daniel.pawholm@molndal.se
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99 | Vipa naringslivsenheten finns till for alla narmare 8.000 arbetsstallen
i MéIndals stad. Frdén enmansbolag till internationella storbolag

- alla ar lika viktiga for en stark naringslivsstad med hag tillvaxt

och gott foretagsklimat. Varje dag arbetar vi for att gora er vardag
annu béattre - for néringslivet, med naringslivet,

Carina Kloek-Malmsten, naringslivschef MéIndals stad



EN SJALVKLAR PLATS
FOR MOTEN

| MéIndal ar det latt att motas. Har finns flera anlaggningar
med varierat utbud och med olika upplagg for att kunna
uppfylla alla 6nskemal.

Aby Arena i anknytning till MéIndals innerstad och
Quality Hotel The Weaver, som ligger pa gransen till
Goteborg, kan erbjuda storre moten och evenemang,
medan 1700-tals anlaggningen Gunnebo Slott och
Tradgardar och Lilla Gotafors i industrihistoriska Kvarnbyn
erbjuder annorlunda konferenser i sagolika miljoer.

Molndals lage gor det enkelt att ta sig till eventet.
Molndals station, som ar Vastsveriges nast storsta
knutpunkt, ar beldget mitt emellan tva storre trafikleder
med korta resor fran centrala Goteborg, Landvetter
flygplats och Goteborgs hamn.

Se alla anlaggningar i MéIndal
pa upplevmolndal.se



EN DESTINATION
FOR ALLA

| Molndal finns det alltid mer att uppleva! Mélndals mest
kénda besoksmal ar 1700-talsanldggningen Gunnebo Slott
och Tradgardar, ansedda Hills Golf & Sports Club, MéIndals
innerstad och Aby Arena. Férutom dessa parlor finns
pittoreska och unika Kvarnbyn - MdéIndals industrihistoriska
vagga. Har, vid de gamla industrierna utmed forsen, ligger en
rad charmiga bestksmal och pa toppen av fallen hittar du
MolIndals stadsmuseum. Vill du fa en shoppingupplevelse
utover det vanliga ska du bege dig till Lindome och Spinneriet,
har hittar du trendiga butiker som tillsammans skapar en
spannande atmosfar i denna historiska tegelbyggnad.

Frén centrala Goteborg tar det bara 10-15 minuter med
sparvagn till MéIndals innerstad. Val i innerstaden hittar du
Mdlndal Galleria som ligger bara ndgon minuts promenad
frdn sparvagnen.

10 MIN TILL
CENTRALA
GOTEBORG

20 MIN TILL
GOTEBORGS
HAMN

20 MIN TILL
FLYGPLATS

Las mer om vad som finns att se och gora
@ i MéIndal pa upplevmolndal.se

o

NARMARE 1000
HOTELLRUM

NIO MIL
STIGAR OCH
VANDRINGSLEDER

ETT SLOTT




MOLNDAL VAXER

Det pagar en rad spannande projekt inom MéIndals stad.
Bostédder byggs, uthyrningsbar foretagsyta skapas och
vara stationsomraden Lindome och Kallered utvecklas i
stadig takt.

- Vi har egentligen vaxt mycket de senaste tio aren.
Molndal kommer fran en historik av inte s& snabb tillvaxt,
men det kom igdng ordentligt i och med att vi borjade
utveckla innerstaden och innerstadskvarteren, berattar
Bjorn Marklund, stadsbyggnadschef i MéIndal stad.

Bland projekten kan Stallbacken med

1000 nya lagenheter namnas, Kvarnbyn som utvecklas
I6pande och MIMO-huset bestaende av 17 vaningar

och kontorsyta pa 30000 kvadratmeter.

- Utover det har vi byggkranar i Pedagogen Park dar
staden ager halva omradet, GoCo sa klart, stationsomradet
i Kallered och moderniseringen av Lindome Centrum,
fortsatter Bjorn.

MoIndals stad har ocksa detaljplan fardig soder om
Scandic och GoCo-omradet dar etapp 1 ar i det ndarmaste
fardigstallt och etapp 2 ska pabérjas. Aven om det
ekonomiska laget i varlden paverkar byggandet ar det
ingenting som stoppar Mélndal i planeringsstadiet,
berattar Bjorn Marklund.

- | planeringsstadiet marker vi inte av det alls, sedan kan
det sa klart bli en fraga om nar spaden satts i marken. Men
vi har en plan att vaxa i jamn takt och vi har redan gjort
investeringar i skolor, forskolor och infrastruktur. Det ar
ocksa viktigt att vi vaxer i en sadan takt att den kommunala
servicen hanger med. Vi vill bygga i blandade storlekar och
former s att alla, bade ung som gammal, familj som singel,
kan fa en bostad i MéIndal. Vi har en planportfolj och
sedan beror det pa omstandigheterna hur fort planerna
kan séttas i verket, sager Bjorn.

Vad ar det som gor att MoIndal kan vaxa sa mycket?

- Vi har ett valdigt bra lage. Det ar inte en forort till Goteborg
utan Molndal &r en stad som har fler invanare pa dagen an
pa natten, naringslivet ar alltsa starkt och vi har stérre
inpendling an utpendling. Egentligen ar det bara Solna
utanfor Stockholm som har en liknande position i Sverige
dar vi alltsa ar en kranskommun med egen verksamhet i
stallet for att bara vara en "sovstad" Vi ska utvecklas pa ett
valdigt ansvarsfullt satt och det tycker jag att vi gor.

BJORN MARKLUND, STADSBYGGNADSCHEF MOLNDALS STAD

,, Vi har ett valdigt bra lage. Det ar inte en forort till Goteborg utan Molndal ar en
stad som har fler invdnare pa dagen &n pé natten.

Bjérn Marklund, stadsbyggnadschef MdIndals stad



ATT DRIVA FORETAG | MOLNDAL

Ett starkt naringsliv med framgangsrika foretag ar en
forutsattning for bade stadens och regionens utveckling.
MoIndals stad arbetar utifran tva strategier for att skapa
en samlad och tydlig styrning av MdIndal stads arbete med
naringslivet och besoksnaringen: Molndals stads narings-
livsstrategi och Molndals stads besoksnaringsstrategi. Fo-
retagen skapar arbetstillfallen och tillvaxt, medan staden
skapar flera av de forutsattningar som naringslivet beho-
ver for att utvecklas och véaxa. Den samlade kompetensen
inom staden ar stor, och med den lokala anknytning vi har
kan vi hjalpa dig med de fragor du har.

Ar du dnnu inte verksam i Mdlndal men funderar pé att
etablera din verksamhet i staden? Varmt valkommen
sager vi! MdlIndals stad ar en expansiv stad, med en hog
tillvaxttakt som skapar en bra miljo for foretag att vaxa

i. Naringslivsenheten, tillsammans med 6vriga andra
enheter och forvaltningar i staden, arbetar aktivt med att
stodja bade etablerade och nystartade foretag. Vi erbjud-
er stod, radgivning och natverksplattformar for foretagare
som ar verksamma i MolIndal, vi vaxer tillsammans och vi
hjalps at att I6sa de problem som dyker upp och de utma-
ningar som kan paverka foretagare.
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NARINGSLIVET MOTS

Vi pa naringslivsenheten anordnar arligen en rad traffar dar
vi bjuder in naringslivet till kunskapsutbyte, natverkande
och inspiration utifran intressanta och aktuella teman.
Genom vart natverkskoncept Naringslivet mots for vi
samman foretag, hittar nya kontaktytor och far lara oss
vad som ar viktigast for vara foretag - samtidigt som vi Naringslivet
erbjuder forum for kompetensfordjupning inom, for na- mots
ringslivet, strategiskt viktiga omraden.

BAST | REGIONEN PA NARINGSLIVSKLIMAT Vill du bli inbjuden till

Mélndal &r bast i regionen pa naringsliv och foretagsklimat - och tionde béasta o . . TR
kommun sett till hela landet. Sa sag resultatet ut nar undersokningsforetaget vara Narlngsllvet mots?

Enkatfabriken, tillsammans med analysforetaget Lysio Research, sammanstallde

en totalranking for Sveriges basta naringslivsklimat 2023. Rankingen baseras

pa de tre storsta matningarna som gors for foretagsklimat och naringsliv i landets
kommuner: Svenskt Naringslivs matning av lokalt foretagsklimat, Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR)s servicematning Insikt samt Statistiska Central-

byran (SCB)s medborgarundersokning.

Skanna
QR-koden och
registrera dig!




MER AN
ETT BYGG-
FORETAG

Brixly dr en av de stérsta byggaktorerna i Vastsverige. Forutom
att driva ett framgangsrikt byggféretag arbetar de fér att tydligt
och konkret bidra till livskraftiga, attraktiva och trygga samhallen
dar manniskor, foretag och verksamheter kan leva, utvecklas och
frodas pa ett hallbart satt.

Brixlys erbjudande omfattar hela bygg- och underhallskedjan. Verksamheten
ar indelad i fyra omraden: Entreprenad och Entreprenadservice, Affars- och
Projektutveckling, Bygg- och Skadeservice samt Mark och Anlaggningsverksamhet.
Huvudkontorer ligger i Mélndal, en aktiv kommun som ger oss mojlighet att vaxa
och passar bra geografiskt. Darfor 6nskar vi dven att vart planerade bygge av nytt
huvudkontor skall hamna har. Organisationen ar byggd pa att ha lokala nérvaro; fran
Stromstad ner till Halmstad, in mot Ljungby och Jonkoping, upp genom Skaraborg
till Orebro och Virmland. Det ger oss den mesta och bista lokala ndrvaron av
jamforbara byggbolag pa var marknad samtidigt som vi har kraften av de stora
bolagens formagor och resurser. En narvaro som skapar langsiktig trygghet for
saval kunder som samarbetspartners.

ETT VARDERINGSSTYRT FORETAG
Vara tre vardeord, laganda, ansvar och personlighet, ger oss riktning och mening pa
var resa framat. Som branschens starkaste lag tar vi ansvar for varandra och andra, vi
ar enkla och tydliga oavsett roll och vi har nolltolerans mot oschyssta villkor. Vi tror
pa att kultur borjar och slutar med sunda varderingar. For att byggbranschen skall
vara attraktiv maste vi erbjuda en arbetsplats som manniskor kdnner sig vidlkomna
pa, som ar inkluderande och dar det ar roligt att jobba. Dar man far bidra med sin
kompetens och kanna sig betydelsefull.

- Brixly &r ett genuint entreprenadbolag dar vara gemensamma varderingar styr det
vi gor pa dagarna. Vi ar ett foretag dar medarbetare trivs och utvecklas, och dar
kreativiteten ar central vilket vi premieras for, sager Sara Frélander, Arbetschef
pa Brixly AB.

Att Brixly ar ett varderingsstyrt foretag marks pa alla som jobbar hos oss. Vara
anstalldas engagemang, laganda och ansvarskansla gor att vi kan halla en hég och
jamn kvalitetsniva over tid. Vi satter en ara i att arbeta med egen fastanstalld personal,
vara Brixare. For dem ar socialt ansvar en grundldggande del av var interna kultur
och samtliga vill bidra till en positiv utveckling av hela branschen. Ingen manniska
eller grupp skall kdnna sig diskriminerad eller asidosatt. Vi &r mycket stolta 6ver
att vara Brixare tillsammans skapat ett 6ppet och valkomnande arbetsklimat dar
varje individ trivs och dr engagerad i att driva arbetet framat.

LARANDE BYGG — INTEGRATION PA RIKTIGT

Projektet Larande Bygg startades 2017 nar Brixly tillsammans med Kungsbacka
kommun bestdamde sig for att |6sa tva viktiga fragor; 6kad tillgang pa kvalificerad
arbetskraft och forbattrad integration. Konceptet larande bygg ar ett
utbildningsprogram for vuxna som pagar under 1,5 ar och som ar arbetsplatsbelagt
till minst 70%. Efter utbildningen, som ocksa innehaller sprakstod, har eleverna en
grundutbildning inom bygg och kan soka larlingsanstallning pa samma satt som
dem som gatt Bygg- och Anlaggningsprogrammet pa gymnasiet.

Idag ar Larande Bygg inte bara en etablerad utbildning utan dven ett prioriterat
och viktigt initiativ for oss. Projektet ar en konkret byggsten och ett bevis pa att vi
menar allvar med vart mangfaldsmal.



EN BETYDANDE ROLL |

FORENINGSLIVET

Brixly vill tydligt och konkret bidra till livskraftiga,
attraktiva och trygga samhallen dar manniskor,
foretag och verksamheter kan leva, utvecklas
och frodas pa ett hallbart satt. Vi arbetar med
och visar vart samhallsengagemang pa en rad
olika satt. Inte minst genom vart stod till olika
féreningar. Vi har en stark tro pa manniskor och
att manniskor tillsammans blir starkare. Darfor ar
rollen som sponsor naturlig for oss; det dr en av
grundbultarna i vart varumarke och identitet. Var
ambition ar att vart engagemang och stéd kan bidra
till livskraftiga samhéllen dar manniskor, foretag
och verksamheter kan leva, utvecklas och frodas.

For oss ar det angeldget att den eller de vi stodjer
delar vara varderingar, att de arbetar aktivt med
mangfaldsfragor och att de har en jamn och rattvis
fordelning mellan tjejer och killar. Brixly vdljer att i
forsta hand stodja idrotten, med ett sarskilt fokus
pa barn- och ungdomsidrotten, da den framjar
hélsa och laganda samt motverkar utanforskap
och isolering.

VI BYGGER FOR MANNISKOR

Vi ar i en komplex bransch. Darfor ar ett aktivt
arbete med hallbarhet extra viktigt. Det ar en
fraga som inte bara handlar om att ha ett aktivt
miljoarbete, att vara ett ekonomiskt hallbart
foretag eller att vara en god samhallsmedborgare.

Det handlar lika mycket om sakerheten pa vara
arbetsplatser, ett konstruktivt engagemang mot
diskriminering och for rattvisa samt att bygga och
underhalla en positiv intern féretagskultur och
starka relationer med vara kunder.

Vi sdtter manniskan framst. Alltid. Oavsett om det
handlar om véra kunder, de som bor och jobbar
i de hus och fastigheter vi bygger, om Brixarna,
de vi sponsrar eller de som gar vara utbildningar.
Manniskan och laget, inget ar viktigare an det.
Darfor ar vart viktigaste budskap: Vi bygger for

BRIXLY

Linn Bergvall dr en tidigare elev pa Ldrande Bygg
som numer dr anstdlld hos Brixly.
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GoCo Health Innovation City
- A city district that saves lives

GoCo Health Innovation City is the new urban city center, located in
connection to AstraZeneca’s global R&D site in Mdlndal. Over 200 000
square meters are being developed to attract researchers, entrepreneurs,
and talents from around the world. The vision is to create a world-class
innovation cluster for health, where collaboration is built into the core.

Finally, the area’s signature building GoCo House has open its doors to
a 21,000 square meter meeting place that manifests the entire city.

Are you interested in a new G C Health
] e O O Innovation
office space? Visit GoCo.se City




GOCO HEALTH INNOVATION CITYS SIGNATURBYGGNAD GOCO HOUSE.

"MOLNDAL AR STRATEGISKT HELT RATT"

En av de storsta satsningarna pa senare ar i Méindal
ar GoCo Health Innovation City, ett life science-kluster
som innebar en ny stadsdel fér halsa mitt i MoIndal.
Den forsta etappen pa 100 000 kvm yta ar nu delvis
fardigstalld och flera byggnader star fardiga med
valkomnande bottenvaningar. Redan nu planeras det
for nasta etapp som adderar ytterligare 100 000 kvm.

- Vi utvecklar omradet for att attrahera forskare, entreprendrer
och talanger fran hela véarlden. Visionen ér att skapa ett
innovationskluster i varldsklass for hélsa, dar samarbete

ar ett av vara ledord. Vi vill skapa en levande stadsdel dar
man bade kan leva, arbeta och bo, berattar Josephine
Urbath, project manager, marketing pa GoCo.

Vad ar era ambitioner for omradet?
- Vi vill bygga upp en plattform for att sékerstalla att

bolag och kompetens stannar samt etablerar sig i Sverige.

Den internationella konkurrensen inom omradet halsa
okar. Med GoCo Health Innovation City vill vi skapa ett
kreativt sammanhang for att attrahera stora och sma
bolag, akademi, och offentlig sektor. Fokus ligger pa life
science med en stark profilering mot samverkan och
kunskapsutbyte. Nar hela stadsdelen star klar forvéantas
den omfatta en yta pa 200 000 kvm med cirka 8000
arbetstillfallen, 350 bolag samt bostader.

- Vi tror att engagerade manniskor i nya kreativa samman-
hang kan accelerera svensk halsoinnovation. Tillsammans
med vara founding partners; AstraZeneca, Fujirebio
Diagnostics, Wellspect Health Care, Mdlnlycke Health
Care, Chalmers Tekniska Hogskola och Sahlgrenska

Akademin vid Goteborgs Universitet, har vi redan nu startat
upp en Community vid namn GoCo Arena. Det innebar att
vi adderar en samverkansplattform utover den fysiska
platsen. Har delar vi kunskap och samverkar kring
forskning, utveckling och halsa, fortsatter Josephine.

Vad innebér det for GoCo att bygga upp det

har omradet i MéIndal?

- MdlIndal &r sedan flera ar tillbaka hem till flera halso- och life
science-foretag. Vi bygger alltsa vidare pa ett redan existe-
rande halsoekosystem. GoCo Health Innovation City har ett
idealiskt lage intill AstraZenecas forskningsanlaggning som
har funnits pa platsen sedan 50-talet. Strategiskt ar MéIndal
helt ratt for life science, och hér finns goda forutsattningar
for att skapa ett utvecklande innovationsklimat!

Hur ser tidsplanen ut?

- Stadsdelen utvecklas konstant. Redan under 2021
flyttade bolaget Fujirebio Diagnostics in i sin special-
designade labb-byggnad inriktad pa cancerdiagnostik.

| borjan av aret 6ppnade vi portarna till var signatur-
byggnad GoCo House, ett hus inriktat pa samarbete dar
sma och stora bolag méts. Vi har ocksa ett fint samarbete
med Molndals stad och Vasttrafik och har 6ppnat en ny
busshallplats vid namn GoCo. Hallplatsen ar redan i drift
och det ar mycket smidigt att dka kollektivt till GoCo via
direktbuss fran tex Korsvdgen eller MoIndals Station.
Under 2023 6ppnar vi aven huset vid namn GoCo Clinic
som kommer att erbjuda bland annat cellterapi och
kirurgiverksamhet och Molnlyckes nya hogkvarter
planeras vara fardigt under 2024, likval som hyres-
lagenheterna och Norlandia aldreboende.

99 | Fokus ligger pa life science med en stark profilering
mot samverkan och kunskapsutbyte.

Josephine Urbath, project manager,
marketing GoCo Health Innovation City
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En skiss i byggnad 17 som tidigare bland annat varit magasin. Har finns en historia att bevara och en framtid att leva upp till.

~ EN KRAFTKALLA
FOR ARHUNDRANDEN

Kann krafterna pa forsaker.se och
prenumerera pa Forsakers nyhetsbrev.

Har kan du fdlja arbetet med Vastsveriges
storsta stadsutvecklingsprojekt!

Forsaker kommer bli en helt ny stadsdel i centrala Moindal.
Har ska bostader och arbetsplatser véaxa fram bland ett rikt
kulturliv i en vacker omgivning. Med goda kommunika-
tionsméjligheter, nérhet till MéIndal Galleria samt natur och
sjoar runt hornet, finns allt du behdver utanfor dorren.
Tillsammans med Innerstaden och Kvarnbyn skapar
Forsaker en ny sammanhallen stadskarna.

Precis som forr kommer omradet utformas med starkt
fokus pa hallbarhet och innovation, bland annat genom
att nyttja kraften i forsen for att aterstarta omradets egna
vattenkraftverk. Med sitt strategiska lage, narhet till kollektiv-
trafik och bara 8 minuter med pendel fran Goteborgs
centralstation har Forsaker optimala forutsattningar att bli
ett nytt besoksmal i MéIndal. Omradet vittnar om en historia
av pappersbruk som stracker sig tillbaka till 1600-talet,
med flera bevarade industribyggnader som nu vantar pa
att fyllas med nytt liv. Klustret av kommersiella fastigheter
stracker sig primart langs med forsen, omgivet av
bostadskvarter och livfulla torgmiljoer. Med ca 3000 nya
hem kommer Forsaker erbjuda goda mojligheter att

bade bo och verka i samma omrade.

De forsta byggnaderna berdknas vara fardiga for inflytt
inom en 5-arsperiod. Parallellt fortsatter sedan arbetet
med att bygga ut saval bostdder som Gvriga kommersiella
fastigheter. Forsakers forsta detaljplan antogs i kommun-
fullmaktige 24 maj 2023. Sa snart planen vunnit laga kraft
kan byggnationen paborjas.
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Forséker ska bli en sjélvklar upplevelseplats med inspirerande miljoer for dans, mat och genuint hantverk.

- Var vision ar att skapa en kraftkalla, en energigivande
livsmiljo och ett spannande besoksmal. En plats som med
sina karakteristiska byggnader stimulerar och inspirerar,
ger energi och vacker skaparlust. Vi planerar for ca 4000
arbetsplatser inom kontor, service och upplevelseverksam-
heter. Vi vill skapa forutsattningar for saval stora aktorer
som mindre verksamheter, séager Jenny Tonning, projekt-
utvecklare pa Molndala Fastighets AB.

gl

Industribyggnaderna erbjuder lokaler med karaktar utéver det vanliga.

Vattentorget i hjartat av Forsaker, med uteserveringar, vattenlek,
gronska och mojlighet att doppa fotterna i an.

DET HAR AR FORSAKER
Ca 3000 bostader
Ca 4000 arbetsplatser
Ca 18000 kvm historiska byggnader
Stationsnara placering for pendeltrafik
8 minuter fran Goteborgs centralstation
Stadsmiljoer utmed vattnet
Lokalproducerad vattenkraft

FORS
AKER
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MOLNDAL OCH FRAMTIDENS RESANDE

Med en ny jarnvag mellan Géteborg och Boras blir MéIndal
en regional knutpunkt. Arbetsmarknaden vaxer och fler
skulle fa mojlighet att leva och trivas har. Naringslivet
utvecklas med 6kade mojligheter att rekrytera medarbetare.
Méolndal har redan idag goda kommunikationer och ett
starkt internationellt praglat naringsliv. 55000 pendlar in
och ut fran Mélndal dagligen. Den nya jarnvagen skulle
innebara 10 minuters restid till Landvetter.

| december 2022 beslutade regeringen att pausa arbetet
med den nya stambanan mellan Goteborg-Boras. Arbetet
ar pausat till och med 30 september 2023 da ett nytt beslut
vantas. Under tiden har Molndals stad pausat vissa delar
av arbetet kopplat till jarnvagen, till exempel samrad av
planprogrammet for det nya stationsomradet som skulle
skett under varen 2023.

- Om den har satsningen blir av, vilket jag ar overtygad om
att den kommer bli, sa ar det valdigt positivt. Redan idag ar
MoIndal en viktig knutpunkt i regionen med jarnvag, sparvag
och buss, men med en ny station dar man kan satta sig pa
ett tag for att aka direkt till flygplatsen eller Boras lyfter det
ytterligare, sdger Bjorn Marklund, stadsbyggnadschef

i MolIndal stad.
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Hallbart resande vantas oka i framtiden, dven Vastlanken
gor det enklare for fler att resa snabbare till och fran Molndal
med farre byten. MoIndals stad fortsatter att planera for
att kunna mota upp framtida behov i utvecklingen av
resecentrum och det nya stationsomradet. Att fler ror
sig, handlar, studerar eller jobbar har har aven baring i
ett storre perspektiv dar planeringen av stad, trafik och
anlaggning ocksa behover vara redo for ett MoIndal

som vaxlar upp.




SAHLGRENSKA SCIENCE PARK SAMMANFOR
KRAFTER OCH STARKER LIFE SCIENCE

Sedan 2016 ar Molndals stad en av fem agare till Sahlgrenska
Science Park. Runt 85 foretag ar verksamma hér, och det
ar en plats for innovation, natverkande och utveckling
inom life science. En valdigt stor andel av Vastsveriges
life science-foretag finns i MdIndal och med delagar-
skapet i Sahlgrenska Science Park visar vi fran stadens
hall att detta ar ett prioriterat omrade.

Sahlgrenska Science Park sammanfor krafterna fran industrin,
akademin, sjukvarden och myndigheterna for att skapa ett
sammanhang dar foretag och idéer kan véxa. Det ska vara
en katalysator for innovation, fornyelse och konkurrenskraft
inom life science och health tech, men aven fungera som
stod och hjalp for foretag som vill starta upp eller utvecklas
ytterligare.

Life science ér ett snabbt vdxande omrade som tar fram
hallbara I6sningar inom framfor allt halso- och sjukvarden.

| regionen finns bred kompetens inom omradet, delvis tack
vare de framstdende universitet som ligger har, men ocksa
for att det finns satsningar som attraherar talanger hit.
Sahlgrenska Science Park ar en av de satsningarna.

,, Tillsammans med véra partners har vi skapat
en life science-region i varldsklass, med
héllbara och konkurrenskraftiga foretag pa
en global marknad,

Charlotta Gummeson, vd Sahlgrenska Science Park

AstraZeneca
What science can do
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"STOLT OVER ATT
UTVECKLA STADSDELEN"

Pedagogen Park ar en ny vaxande stadsdel med ambitio-
nen att fora in mer gront i vardagen, samtidigt som rum
skapas for spontana méten och gemenskap. Markomradet,
om 82 000 kvadratmeter, rymmer drygt 36 000 kvm foreta-
gande, flera planerade bostadsomraden, ett stort tillhéran-
de gronomrade, skola, forskola samt parkeringsytor.

Pedagogen Park var en gang en laroplats for larare - nu
ar det en gron och levande stadsdel dar en spannande
mix av foretagande, boende, service och handel mots -

bade under tidig morgon och sen kvéll, dar det viktigaste
som du behover i din vardag finns precis runt hornet.
2022 var ett intensivt ar i Pedagogen Park med flera nya
byggprojekt som startades. Aspelin Ramm Fastigheter
har startat byggnationen av Parkhus 4, ett nytt kontors-
kvarter som innefattar ca 10 500 kvm fordelat pa tre
sammanhangande huskroppar, inkluderande en stor
aktivitetsterrass med padelbana och garage. Vestia ar
byggentreprendr och kommer dven sjalva att flytta in i
huset nar det star fardigt varen 2024,

- Jag kénner mig valdigt stolt over att vi under en svar tid
med pandemier och oroligheter i omvarlden fortsatt att
utveckla stadsdelen Pedagogen Park mot vart mal att
skapa regionens basta stadsdelscentrum. Det visar pa

en stark tilltro till den har platsen och till det har projektet,
sager Mathias Varstrom, projektutvecklingschef pa
Aspelin Ramm Fastigheter.

For att skapa en levande stadsdel pa dygnets alla timmar
byggs det aven ca 1100 nya bostader i omradet. BRF
Odlaren som bestar av 48 nya ldgenheter satte spaden i
backen varen 2021, dar ca hélften av lagenheterna redan
ar salda. Parkhus 5 (inflytt varen 2023) erbjuder, utéver
ICA-butik, parkeringsgarage och kontorsytor, aven 42
bostadsrattslagenheter. Huset blir smatt unikt da lagen-
heterna pa forsta vaningen ligger pa plan 5, vilket ger alla
lagenheter en vacker utsikt och nara till bostadsrattsfor-
eningens gemensamma takterrass och vaxthus. Nu pagar
forsaljningen av lagenheterna och lokalerna haller pa att
fyllas pa med nya hyresgaster.

Ful

fart i Pedagogen Park

Nu syns flertalet byggkranar upp mot skyn och nya arbetsomraden tar vid i Pedagogen Park,

MéIndals nya vixande stadsdel. Har pagar flertalet byggprojekt som inrymmer bade kontors- och

bostadshus. Malet ar att hela stadsdelen ska sta fardig 2029 men redan under 2023 kommer flera

projekt att vara redo for inflytt.

Tl LLLLIN
TEL L LLAT

PEDAGOGEN RASPELIM
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Hej Adrian Ghoraishi, kommersiell férvaltare pa Castellum i
ModIndal och Lackarebdck! Vad &r Castellum?

Det korta svaret — Castellum ar fastighetsbolaget som hjalper
foretag att utvecklas och manniskor att véxa. | 6vrigt ar vi ett av
Sveriges storsta fastighetsbolag inom sektorerna kontor, lager,
logistik och samhallsfastigheter. Vart erbjudande stracker sig
langt utanfor vaggar och tak i vara fastigheter. Vi skapar méjlig-
heter for verksamheter att blomstra och stader att vaxa. Alltid
med egen personal pa plats.

Varfér har ni alltid egen personal pa plats?

Det ger den dér personliga kontakten och lokalkdnnedomen
som vi tycker &r sa viktig. Den kan aldrig ersattas av
distansldsningar och konsulter hur mycket man an vill.
Dérfor &r vi ndrvarande med egna medarbetare pa vara orter,
som i MéIndal och Lackarebéck.

Castellum agerar mer som en fastighetsutvecklare snarare
an forvaltare, kan du forklara?

Vi vill tillfora ett affarsmassigt varde for vara kunder och det
kraver ett aktivt arbete - varje dag. Det i sin tur kraver nyfiken-
het, lyhordhet, prestigeldshet och en sténdig strévan efter
forbattringar - i smatt som stort. Vara kunder ska uppleva
Castellum som en narvarande partner som bidrar till tillvaxten
i deras verksamheter. Bdde nya och befintliga kunder ska
kénna att vi bygger framtidens arbetsplatser tillsammans

och att vara hyresgast hos Castellum ska vara enkelt. For alla
ar varda en arbetsplats att langta till.

Hallbarhet &r central fraga fér er - pa vilket satt?

Absolut, vi har en utpraglad hallbarhetsprofil och hallbarhet
ar en naturlig del av var verksamhet. Som langsiktig aktor
och samhallsbyggare &r det en sjalvklarhet att bidra till
utvecklingen av det hallbara samhallet - socialt, ekonomiskt
och ekologiskt.

Castellum &r Nordens mest hallbara fastighetsbolag och vi
fokuserar pa hallbarhet i alla led - inga fragor ar for sma.

Adrian, kan du till sist beritta lite om vad som &r pa gang i
Lackarebick de kommande aren?

Det ar mycket spannande pa gang. Under 2022 togs det forsta
spadtaget for att bygga ett helt nytt djursjukhus, som kommer
sta klart 2024. Det blir en helt ny byggnad som kommer géra
ett maktigt intryck pa entrén till Lackareback.

Vi har dven pabdrjat en upprustning av befintliga byggnader
och ska ta dessa in i 2020-talet. Trycket pa lagerlokaler &r
valdigt stort och med det laget som Lackareback har kommer
det lampa sig som ett perfekt last-mile omrade.

Fler och fler foretag ser ocksa mojligheten med att ha rena
kontorslokaler i Lackareback, 10 minuter in till centrala
Goteborg och 10 minuter séderut ar du ute ur staden. Med
tanke pa det stora antalet parkeringsplatser vi har ar det
ett guldlage. Castellum utdkar darfor antalet laddplatser i
omradet for att kunna hantera alla elbilar som kommer.

Prata era framtida lokaler med oss!

ud

Adrian Ghoraishi Katarina Uppling Mattias Clifford
Kommersiell Férvaltare Uthyrare Fastighetsansvarig
031-744 09 31 031-706 65 06 031-744 0911

mattias.clifford@castellum.se

S

adrian.ghoraishi@castellum.se katarina.uppling@castellum.se

N —

CASTELLUM

Lis mer pa www.castellum.se
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LISA OSTMAN, PLANCHEF MOLNDALS STAD

LUNNAGARDEN
- ETT HELT NYTT
VERKSAMHETS-

OMRADE

Nya omradet Lunnagarden byggs i optimalt kommunikations-
och skyltlage soder om Soderleden. En gron vardefull korridor
kommer att bevaras mitt emellan den nya bebyggelsen.

Karta: Sweco

99 | Detarenavde stirsta satsningarna nagonsin i
Molndal pa ett helt nytt naringslivsomrade

Lisa Ostman, planchef MéIndals stad

Nu bérjar utvecklingen av verksamhetsomradet Lun-
nagarden drygt tre kilometer fran MéIndals innerstad,
beléaget precis i anslutning till Fissbergsmotet och
Soderleden. Detaljplanen mojliggor 155 000 kvm for
nya verksamheter, i ett optimalt kommunikations- och
skyltlage soder om Soderleden.

Malet ar att Lunnagarden ska bli ett omrade med gott om
motesplatser for samverkan och kunskapsutbyten, vilket
formar platsens identitet. Lunnagarden har ett unikt lage
med narhet till natur och rekreation samtidigt som det ar
perfekt for ett expansivt naringsliv.

- Det &r en av de stoOrsta satsningarna nagonsin i MoIndal
pa ett helt nytt ndringslivsomrade med manga utmaning-
ar att balansera. Har ska vi bade bevara och utveckla,
vilket kanske kan Iata som en motséattning, men mycket
kan l6sas med genomténkt detaljplanering for att anpas-
sa ny bebyggelse till de varden som finns i omradet i dag,
sdger Lisa Ostman, planchef Mélndals stad.

| sodra delen av planomradet kommer kulturmiljon kring
Lunnagarden att bevaras och viss majlighet till utveckling
regleras. Mitt emellan bebyggelsen bevaras en vardefull
gron korridor.

Platsen ar infrastrukturmassigt attraktiv och detaljplanen,
som antogs av kommunfullmaktige 14 december 2022,
skapar goda forutsattningar for nya naringslivsetablering-
ar, vilket gynnar hela regionen. Lunnagarden kommer bli
ett stort och viktigt tillskott i MdIndal stads naringslivsut-
bud.
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VISTARKER _
CENTRALA KALLEREDS

PLATSIDENTITET

MERJEM MASLO, KOMMUNSTYRELSENS VICE ORDFORANDE, TILLSAMMANS
MED MIKAELA ELFFORS, NARINGSLIVSUTVECKLARE MOLNDALS STAD. BADA
TVA AR STYRELSELEDAMOTER | KALLERED FRAMTID.

Ar du verksam i Kallered?

Bli medlem och var med i utvecklingsresan!
Kontakta naringslivssamordnare Daniel Pawholm,
daniel.pawholm@molndal.se

Vilkommen till
M3aBraKontoret
mitt i Mélndal.

Vi vet att ett valmaende féretag
forutsatter vilmaende medarbetare.
Darfor skapar vi kontor dar det finns
bade gym, coworking, cykelgarage,
bemannad reception, restaurang med
lokala rdvaror och mycket mer. Vi kallar
det M&BraKontor®. Vi har lediga kontors-
ytor med méjlighet till inflyttning 2024.

Vilkommen till ditt nya kontor!

MIMo

Lis mer pa mimomolndal.se

Som alla platser, har Kéllereds centrala delar sina utmaningar.
| just Kallereds fall handlar det i mangt och mycket om den
delning av Ostra och véastra sidan, skapad av jarnvag och
motorvag, som klyver Kallered centrum och Kallered
kopstad i tva. En utmaning ja, men inte nédvandigtvis ett
problem. Den upplevda kanslan av delning av samhallet
kan upphora genom att straket blir livligt, spannande,
inbjudande och tillgangligt. Genom att forvandla straket
mellan vastra och ostra sidan till en gron kil skapas en
plats dar invanare, besokare och néringsliv vill vara. Detta
ar ett av de strategiska omraden som féreningen Kallered
Framtid aktivt arbetar med. Foreningen ar en samverkan
mellan staden, fastighetsagare, foretagare och ideella
foreningar med syfte att starka centrala Kallereds platsi-
dentitet med en gemensam malbild.

MolIndals stads kommunstyrelses vice ordférande
Merjem Maslo (M) sitter med i Kallered Framtids styrel-
se. Hon ser stor potential i omradet och betonar vikten
av samverkan och lokalt engagemang.

- Mycket har redan bérjat handa i omradet, med exploate-
ring av 480 nya bostader pa Ostra sidan och IKEA:s nya
varuhus och fortsatta etablering pa vastra sidan for att
namna nagra. Det kommer ge ringar pa vattnet och jag ar
saker pa att vi bara har sett bérjan av centrala Kallereds
fulla potential. Det finns en stark politisk vilja kring att
satsa pa centrala Kallered - det tillsammans med starka
samarbeten och ett stort lokalt engagemang kommer ge
fina och langvariga resultat, sdger Merjem.

W 4. come




"VALDIGT GOD KOMMUNIKATION MED MOLNDALS STAD"

ANDREAS GRINDEBACKE, VD HUSVARDEN

Visionen for Krokslatts Fabriker var att skapa en
stadsdel dar folk arbetar, bor och lever med minsta
mojliga "footprint”. Vi har alltid fokus pa langsiktiga
l6sningar for energikéllor, minskat utslédpp och
ekologiska material.

Nu samsas bostdder med kontor, restauranger

och ett hotell i mixen mellan ny arkitektur och de
gamla anrika fabrikerna. En trevlig blandstad som &r
levande under manga av dygnets timmar.

Innovativa och smarta lésningar har tagit oss fram
till en energianvéndning pa under 25% av den
ursprungliga. Trots att omradet utdkats med ca 65%
mer yta for lokaler och bostéder.

Valkommen till
Krokslatts Fabriker!

%, S
%svars®

www.husvarden.com

Andreas Grindebacke &r vd pa Husvarden och de har
den storsta delen av sin verksamhet i MéIndal.

Pa Husvarden uppskattar man samarbetet med
MolIndals stad.

- Det &r en valdigt god kommunikation och en val-
fungerande kommun att verka i som foretagare. Det ar
|att att komma in och fa kontakt med bade politiker och
tjansteman och vi har en god dialog, beréattar Andreas.

Vad hénder i framtiden hos Husvarden i MéIndal?

- Det ar i MolIndal vi har vart storsta fastighetsinnehav
och det ar har vi har de flesta utvecklingsprojekt som vi
vill komma igang med. Det ar mycket utveckling pa gang
och vi ser fram mot att dra igéng. Det &r i M6Indal som vi
ska utveckla var verksamhet pa bade kort och lang sikt.

99 | Detérmycket utveckling pa gang och vi
ser fram mot att dra igang.
Det &r i MoIndal som vi ska utveckla var
verksamhet pa bade kort och lang sikt,

Anders Grindebacke, vd Husvarden

1|




ABY ARENASTAD - EN AV STADENS STORA ATTRAKTIONSKRAFTER

ISAAC IBRAHIM, TF PROJEKTCHEF MOLNDALS STAD

Arbetet &r i full gang med att ge Aby Arenastad en helt
ny skepnad. Arbetet med isstadion pagar for fullt och
badhuset invigdes i mitten av juni 2023. Isaac Ibrahim,
TF projektchef i MoIndals stad, ar chef for projektet och
han berattar att forvantningarna ar hoga.

VESTIA BYGGER PA HEMMAPLAN

Program lyftet, aven kallat skollyftet, ar ett samlings-
namn fér MoIndals stads stora satsning dar en rad
forskolor, skolor och utbildningslokaler i kommunen
ska moderniseras och bli mer andamalsenliga. Vestia ar
Mélndals stads partner i projektet.

- Vi fardigstallde en skola strax innan jul och i borjan av
2023 sjosatte vi ytterligare tva byggnationer. Tidsramen
for projektet ar fem ar, berattar Christian Wieland, vd pa
Vestia.

Vestia arbetar over hela Sverige med olika byggprojekt,
men har sitt sate i Molndal. Det gor det lite extra roligt att
ta sig an skollyftet, menar Christian.

- Visst ar det speciellt. Dels for att det ar ett sa stort projekt
med flera olika skolor som ska byggas, men ocksa for att
det ar var hemmaplan. Det &r jatteroligt att vi &r med och
skapar detta, sager han.

Vad finns det for fordelar med att fa flera projekt samlade
pa det har sattet?

- Vi ser det som en stor fordel. Vi har mojlighet att ta med
oss erfarenheter fran tidigare byggen och upprepa sadana
saker som fungerade valdigt bra, och korrigera det som be-
hover korrigeras. Byggbranschen ar ofta upplagt sa att det
ar enskilda projekt, men har nar det ar flera pa ett brade ar
det en jattebra mojlighet for oss att skapa nagot riktigt bra.

- Arenastaden kommer onekligen att bli en av Molndals
stora attraktionskrafter. Badhuset med sina 6 bassanger
med lek och skoj for olika aldrar, motionssim i 50-meters-
bassangen och avkoppling i basturna i den lugnare delen.
Badhuset kommer att kunna ta emot 400 000 besokare
arligen. Isstadion kommer att kunna nyttjas av en rad
olika isféreningar samt allménheten sa den kommer att bli
en viktig pusselbit av idrottsutvecklingen i staden, sager
Isaac.

Vad tycker naringsidkare och boende i MoIndal om arbe-
tet som ni utfér?

- Jag skulle saga att allmanheten ar valdigt positivt
installda till Arenastaden. Det finns en stor langtan till
att fa se dessa projekt fardigstallda sa att de blir en del
av invanarnas vardag. FOr naringslivet innebér det ett
Okat flode av manniskor och det stéarker stadens attrak-
tionskraft vilket gynnar bade néringsliv, invanare och
besokare.

Nar allt arbete ar fardigstallt kommer Aby Arenastad vara
en sjalvklar motesplats for friluftsintresserade, motionarer
och idrottare.

- Att lagga resurser pa att utveckla Arenastaden ar defini-
tivt valdigt viktigt for hela MoIndals stad, avslutar Isaac.

CHRISTIAN WIELAND, VD VESTIA

Vestia ar ocksa med i en rad projekt i Aby Arenastad, dar
de bland annat varit totalentreprenad for nya Aby simhall,
rustar upp ishallen och arbetar med en ny isstadion.

- Forsta gangen vi traffade kommunen akte vi runt och
tittade pa de olika mojligheterna som fanns. Det ska verk-
ligen namnas att kontakten med kommunen ar valdigt bra.
Vi har ett ndara samarbete som ar Oppen och transparent.
Det kénns verkligen som att vi gor det hér tillsammans, och
att vi gor det bra.

Vad ar dina tankar kring Arenastaden?

-Det ar fantastiskt kul att f& vara med och utveckla staden.
Delar av Aby har varit omraden dar det behdvts en uppda-
tering ganska lange. Simhallen &r precis fardigstalld och
blir fantastiskt fin, det ar nastan som ett stort spa med stort
ljusinslapp och jattefina materialval, séager Christian.



N\lestia.

Vi kombinerar det lilla foretagets
nyfikenhet, flexibilitet och narhet till
kund med storbolagets kompetens,
erfarenhet och leverans.

For mer information, vanligen besok oss pa vestia.se
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Fa inbjudningar till MéIndals stads O
naringslivsenhets nyhetsbrev och
inbjudningar till natverkstraffar - Skanna el
QR-koden och registrera dig!
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43182 MOLNDAL
o . / 031-31510 00
& /. kontakt@molndal.se |
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