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Tillsammans bygger

vi framtidens jarnva

Nar jag forst klev in i jarnvagsbranschen mottes jag av en varld fylld av méjligheter, men ocksa av utmaningar.

Manga av oss vet hur det kanns att vara den enda kvinnan i rummet, att sakna kollegor som delar ens i‘
perspektiv och erfarenheter. Det var precis den kanslan som ledde till att Jarnvagskvinnor foddes
- ett natverk dar ingen ska behova kanna sig ensam, och dar vi tillsammans kan gora skillnad.

Idag ar vi 6ver 2 000 kvinnor och icke-binara som delar denna resa. Vi ar ingenjorer, lokférare,
signaltekniker, trafikplanerare och mycket mer. Vara olika bakgrunder och yrken speglar den
mangfald som vi vill se annu mer av i branschen. Fér vi vet att en jamstalld och inkluderan-
de jarnvag inte bara ar rattvis - den ar ocksa avgorande for att méta framtidens krav pa
innovation och héllbarhet.

Jarnvagskvinnor handlar om mer an natverkande. Det ar ett |6fte om att lyfta varan-
dra, att vaga prata om det som fortfarande behover férandras och att inspirera fler
kvinnor att ta plats i en bransch dar vi behévs. Vi arbetar for att gora jarnvagen till

en plats dar alla kanner sig valkomna, oavsett kon eller bakgrund.

Varje dag ser jag styrkan i det vi skapar tillsammans. Nar vi delar erfarenheter, l6ser
problem och bygger broar mellan yrkesgrupper, férandrar vi inte bara var egen
vardag - vi lagger ocksa grunden for en bransch som attraherar nasta generation.
Tillsammans flyttar viinte bara berg, vi bygger jarnvagar som tar oss in i framtiden.

Elina Kabir
Grundare av Jarnvagskvinnor
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DARFOR BEHOVS
JARNVAGSKVINNOR

Statistik fran Jarnvagsbarometern visar
att det ar valdigt fa kvinnor i branschen.
De tekniska yrkena har alla under 5 %
kvinnor. Och sa kan vi inte ha det.

Lokforare: 18 % kvinnor
Reparator/mekaniker: 4 % kvinnor
Tagtekniker: 5 % kvinnor
Signaltekniker: 3 % kvinnor
Bantekniker: 3 % kvinnor
El-kontaktledningstekniker: 4 % kvinnor

Sparsvetsare: O % kvinnor




Bygg framtiden med oss!

Jarnvagsbranschen ar en av Sveriges viktigaste sektorer for att skapa ett hallbart och effektivt transportsystem, men
den star infor stora utmaningar. Manga delar av branschen ar fortfarande mansdominerade, vilket innebar att vardefull
kompetens och perspektiv gar forlorade. Har kommer jarnvagskvinnor in i bilden. Vi ar en plattform fér kvinnor och
icke-binara som vill skapa en mer inkluderande och innovativ bransch.

Att 6ka mangfalden ar inte bara en fraga om rattvisa - det ar ock-
sa en strategisk fordel. Studier visar att arbetsplatser med stérre
representation av kvinnor ar mer kreativa, har battre problemlos-
ningsférmaga och lyckas battre med att attrahera unga talanger.
For att mota framtidens krav behover vi fler forebilder, fler olika

roster och fler som vagar utmana gamla strukturer.

Jarnvagskvinnor erbjuder en gemenskap dar du kan fa stéd, rad
och inspiration fran andra i liknande situationer. Vi ar har for att
starka varandra, dela kunskap och visa att vi inte bara hor hemma i
branschen - vi ar en avgérande del av dess framgang. Tillsammans
kan vi bygga framtidens jarnvag och forma en bransch som ar

tillganglig och inspirerande for alla.




En jamstalld

jarnvag for alla.

Vart syfte ar tydligt: att skapa en jamstalld och inkluderande jarnvagsbransch dar alla, oavsett kon eller bakgrund, kan
trivas, utvecklas och lyckas. Vi arbetar for att synliggora kvinnor och icke-binara i jarnvagen, inspirera fler att séka sig till
branschen och skapa en arbetsmiljé dar alla kan kanna sig valkomna.

Var vision ar att jarnvagen ska vara en férebild for andra branscher  ring. Vi vill paverka arbetsgivare, utbildningsinstitutioner och

nar det galler mangfald och inkludering. Vi vill se en bransch déar branschorganisationer att arbeta for en mer jamstalld arbetsmiljo.
representationen speglar samhallet i stort och dar ingen ska be- Var styrka ligger i var gemenskap - genom att lyfta varandra och
hova kanna sig ensam eller marginaliserad. Genom natverkande, dela vara erfarenheter kan vi astadkomma férandring pa riktigt.

el o o e i el e el e oy (6 Vi tror pa en framtid dar jarnvagen inte bara ar en hallbar trans-

bl e vees g e o uted ding portlosning utan ocksa en arbetsplats som inspirerar, inkluderar

Jarnvagskvinnor fungerar ocksa som en katalysator for forand- och skapar mojligheter for alla.




&) AFRY

Vi dr overtygade om att
fordndring sker ndr manniskor
med modiga idéer mots

Vi dr modiga, hdngivna lagspelare som samarbetar éver hela varlden for

att pdskynda den hdllbara omstdallningen. Om du letar efter en arbetsplats

ddr du kan utvecklas och samtidigt bidra till ndgot meningsfullt har du

hittat ratt.

Att bli en del av AFRY under din studietid ar
ett utmarkt satt att utvecklas i din yrkesroll,
samtidigt som du lar kénna oss bdttre och
knyter vardefulla kontakter fér framtiden. Som
ny-examinerad erbjuder vi dig bdsta starten pd
din karriér genom individuella utvecklingsplan-
er pd AFRY, eller genom ndgon av vdra spdn-
nande lediga tjdnster.

Vi letar alltid efter studenter och nyexaminerade talanger som vill
vara med och utveckla hdllbara samhdllen tillsammmans med oss.

Starta din karridar hos oss!

Mdnga tror att AFRY framst handlar om teknik
och design. Vi anser dock att var historia
huvud-sakligen handlar om mdénniskor — mod-
iga ingenjorer, affdrsexperter, framsynta ledare
och andra specialister som samarbetar for att
nya insikter och idéer ska kunna véxa till smar-
ta I6sningar som f6r dig och samhdllet framdat.










Stark dig sjalv
- och andra!

Som medlem i Jarnvagskvinnor blir du en del av Nordens stérsta natverk fér kvinnor och icke-binara inom jarnvagen.

Har finns en gemenskap som starker, inspirerar och motiverar. Vart natverk ar en plats dar du kan dela erfarenheter,

stalla fragor och fa stod av andra som vet hur det ar att arbeta i en mansdominerad bransch.

Genom att g& med i Jarnvagskvinnor far du tillgang till ett mentor-
sprogram dar du kan fa hjalp att ta nasta steg i din karriar eller dela
med dig av din egen kunskap till ndgon som &r ny i branschen. Vara
medlemmar far ocksa mojlighet att delta i workshops, natverks-
traffar och evenemang dar vi diskuterar allt fran teknisk utveckling
till jamstalldhetsfragor.

Det kostar inget att vara med, men vardet du far ar ovarderligt.

Ju fler vi &r, desto starkare blir var rost och desto stérre skillnad
kan vi gora tillsammans. Ar du kvinna eller icke-binar och arbetar
inom jarnvagen eller studerar till ett jarnvagsyrke? Da ar du varmt
valkommen att bli en del av var gemenskap. Tillsammans bygger vi
framtidens jarnvag!



VI JOBBAR <% Strukto
MEDHJARTAT =

Vi ar Sveriges storsta privata jarnvagsentreprenor med
tusen engagerade medarbetare. Hos oss finns spannande
arbetsuppgifter och stor flexibilitet - for vi vet att livet
utanfor jobbet ocksa maste ga ihop. Vi har manga och langa
uppdrag och erbjuder trygga anstallningar dar du ar en del
av framgangen.

Ritt stod och frihet att utvecklas

Vi ger dig forutsattningar, stéd och frihet att na dina mal
och vaxa som kollega och méanniska. Redan fran start har
du vart fortroende, for vi vet att Strukton utvecklas genom
dig. Hos oss finns manga skickliga kollegor som du kan
lita pa och som garna delar med sig av sin kunskap.

Scanna OR-koden for
att se filmen om oss!

L { X X ir)

strukton.se/jobba-hos-oss

OMEXOM

Hallbara losningar inom elkraft,
jarnvag och elektrifiering.

| Sverige har Omexom lang erfarenhet av entreprenader inom
jarnvagssektorn och vi ar verksamma i hela landet. Vi tillhan-
dahéaller allt fran BEST-projekt till rena verkstadsleveranser.

Vara entreprenader inom BEST kan vara allt frdn utforandeentre-
prenader till totalentreprenader, med olika nivaer av samverkan.
Véra specialistomraden ar signal, tele samt lagspanning.
Omexoms verkstad erbjuder kompletta teknikhus, kiosker,

kurar och skép for jarnvag, sparvdg och tunnelbana.

Omexom ar en del av VINCI Energies — ett natverk med over

90 000 engagerade medarbetare varlden Gver. Besok var
karridrssida redan idag och bli en del av vart team — lokalt,
nationellt eller globalt! omexom.teamtailor.com

SREC 7 0000
P R e Las mer pa: www.omexom.se/expertis/jarnvag/



Jobba med oss
pa Railcare!

Vi pa Railcare arbetar tillsammans fér en
hallbar jarnvag. Det gor vi genom att erbjuda
innovativa och hallbara produkter, tjanster
och metoder pa jarnvagen.

Vi ar intresserade av fler ansvarstagande
och l6sningsorienterade medarbetare. Se
vara lediga tjanster pa var hemsida, eller
skicka in din spontanansadkan.

| ullvu\

www.railcare.se

& Klicka for att se var video!




Kvinnor behovs

fFor framtidens jarnva

Jarnvagen ar en av de viktigaste l6sningarna for att méta framtidens klimatutmaningar. Genom att minska bil- och
flygtrafiken och satsa pa hallbara transporter kan vi skapa ett gronare Sverige. For att lyckas med detta kravs en bransch
som ar lika dynamisk och mangfacetterad som de utmaningar vi star infér - och kvinnor spelar en avgérande roll i detta.

Kvinnor bidrar inte bara med nya perspektiv och idéer, utan aven Sverige star infér en omfattande utbyggnad av jarnvagen, vilket
med ledarskap som behovs for att driva férandring. Mangfald leder  innebar fler jobb och stérre méjligheter. Framtidens jarnvags-

till battre beslut, mer innovation och en starkare bransch. Dess- bransch behéver fler ingenjérer, tekniker, lokférare och ledare som
utom behover vi fler kvinnliga forebilder for att inspirera nasta kan maéta morgondagens krav. Genom att inkludera fler kvinnor

generation att soka sig till jarnvagen. kan vi skapa en bransch som ar mer attraktiv,



Mot nagra

jarnvagskvinnor

Mia Magnusson, Jarnvagskvinnors Instagramansvarig

Mia Magnusson jobbar som lokférare och kor regional- och intercitytag i Danmark. Hon hade

jobbat inom jarnvagen i Sverige sedan 2001 och i Danmark sedan 2003 som tagvard/ombor-
dare, och tanken att bli lokférare hade funnits lange.

- Jag kor S-tagen, littera SA och SE pa S-banans nat. Det ar ett omvaxlande jobb med
underbar utsikt!

Varfor ar det viktigt for dig att Jarnvagskvinnor finns?

- Det ar otroligt haftigt att kunna samla oss kvinnliga jarnvagsarbetare i Norden pa ett
stalle. Vijobbar trots allt i en mansdominerad varld. Jag hoppas att vi kan bygga nya broar och
fa fler kvinnor att vaga valja var bransch.

Elisabeth Skoglund, medgrundare Jarnvagskvinnor

Elisabeth Skoglund ar medgrundare av Facebookgruppen och Instagramkontot Jarnvagskvin-
nor. Hennes bana pa jarnvagen borjade 2005 och har bestatt framst av arbete som tagvard och

lokférare pa SJ AB, och nu arbetar hon med signalfragor som teknisk specialist pa Trafikverket.

Varfér startade ni Jarnvagskvinnor?

- Skalet till att starta Jarnvagskvinnor ar till stor del att lyfta fram kvinnor inom jarnvégen, ta
bort stereotypa synsatt, ge kvinnor tydliga férebilder och ha ett natverk dar vi kan lyfta och jobba
med dessa fragor tillsammans - en plattform for samarbete och synliggorande, helt enkelt.
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VALKOMMEN TILL VOSSLOH

Vossloh ar ett av varldens ledande jarnvagsforetag. Vi utvecklar framtidens digitala
jarnvagslosningar tillsammans med hela branschen. | Norden ar vi nastan 200
anstallda. Scandinavian Track Group (STG) ar numera ocksa en del av Vossloh-
koncernen, som har verksamhet i dver 30 lander och 4 000 anstallda.

Las mer om Vossloh har! 6 Las mer om STG har! 6

JOBBA PA VOSSLOH

Vi verkar i en bransch som utvecklas snabbt och det finns goda chanser till jobb direkt.
Dessutom finns det ett oandligt antal karriarvagar att valja mellan. Ett jarnvagsjobb ar ett
smart yrkesval i en spannande framtidsbransch. Vi soker hela tiden experter och ingenjorer
inom till exempel BIM och digitalisering, logistik och supply chain, svets och konstruktion,
samt hallbarhet och miljofragor. Vi har verksamhet pa flera platser i Sverige.

Jarnvagen stdr infor enorma investeringar och digitaliseringen har tagit fart pd allvar.
| kombination ger det en god efterfragan pa VVosslohs produkter. Darfor haller vi alltid
ogonen oppna efter nya talanger som kan bidra till att utveckla framtidens jarnvag.

Se filmen
om 0ss har!

vossloh-nordic.com




Gitte Ekdahl ar kundansvarig hos Vossloh

“Vossloh lever verkligen efter sina varderingar jag tycker om
att jag genom mitt arbete bidrar till ett mer hdllbart Sverige.”

Ellen Erickson ar produktions-
tekniker pa Vossloh.

“Variationen av arbetsuppgifter och utmaningar ér
fascinerande och det som motiverar mig. Att I6sa problem
och vara till hjélp till mina kollegor éar fantastiskt”
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Ga med i Jarnvagskvinnor!
Vi vill bli fler!

Ju fler vi ar, desto mer kan vi hjalpa och stotta varandra. | Jarnvagskvinnor ar alla
kvinnor och icke-binara som arbetar inom jarnvagen eller studerar till ett yrke
inom jarnvagen, och som verkar i Norden, valkomna.

For att bli medlem sa klickar du pa “Ga med” i Facebookgruppen Jarnvagskvinnor
och svarar pa nagra fragor for att bli godkand. Valkommen!

www.jarnvagskvinnor.se



