Det finns alltid
en vag vidare

- En skrift om unga med NPF som varken arbetar eller studerar

Attention







Valkommen till Riksforbundet
Attention och Vagen vidare!

Riksforbundet Attention ar en intresseorganisation for personer med neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar (NPF) som adhd, autism, sprakstorning och Tourettes syndrom. Vi
arbetar for att personer med NPF ska bli bemotta med respekt och fa det stod de behover
i skolan, pa arbetsmarknaden och pa fritiden. Vi arbetar ocksa for att anhoriga ska fa okat
inflytande och avlastning. Materialet du nu haller i din hand har ett sarskilt fokus pa unga
som varken arbetar eller studerar, UVAS, och du kommer fa en inblick i vilka mojligheter
som finns, hur man arbetar med UVAS och lar dig nagot nar UVAS berattar sjalva om sin
situation.

Or att stotta UVAS har Attention sedan 2022 drivit projektet Vagen Vidare. Projektets syfte &r att samla och lyfta ungas
erfarenheter och malet &r att gruppen ska goras delaktiga i sin egen utveckling och fordndring, for att 6ka mojligheten att

kunna komma ur det utanférskap man lever i.

Med projektet ska vi tillsammans med unga som befinner sig i gruppen hitta strategier och metoder som kan hjélpa dem att
foréndra sin livssituation och ddrmed komma ut i sysselsittning. Vi vill ocks& mojliggora for att anhoriga, professionen och andra
aktorer som moter dessa ungdomar, ska fa ta del av ungdomarnas egna beréttelser av vad de behdver for stod, sa att de far en dkad
forstaelse och ddrmed kunna bidra med att stotta den unga i vigen vidare ifrén isolering och utanférskap.

LUNAGYMNASIET

Lunagymnasiet &r for elever med diagnos inom autismspektrum och andra
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar. Vi erbjuder en anpassad skolmiljo
med hoga kvalitetskrav, kompetenta l&rare och individuellt anpassad under-
visning. Skolan har sméa undervisningsgrupper och hog personaltathet.
Skolan ar beldgen i naturskéna omgivningar pa Lidingd, 22minuter fran
Stockholms centralstation, med buss som stannar nara skolan.

Vi har ett ndra samarbete med Luna Ungdomsboende, som ligger ett
par kilometer fran skolan.

Vi erbjuder:

. Samhaéllsvetenskapsprogrammet — Beteendevetenskaplig inriktning
Naturvetenskapliga programmet — Naturvetenskaplig inriktning
Estetiska programmet - Inriktning Bild- och formgivning
Introduktionsprogrammet — Individuellt alternativ

@ Lunagymnasiet |




"Jag ar valdigt stolt over att
kursen gor sa stor nytta”

Pa Marieborgs folkhogskola i Norrképing har kursen Leva, Bo, Vaxa hjalpt unga vuxna med autism
och npf-diagnoser i snart 25 ar. Arkitekten bakom utbildningen, Ingrid Rauge, jobbar fortfarande
kvar och moter varje ar nya elever som hon och hennes kollegor hjalper in i samhallet pa nytt.

- Jag jobbade tidigare med samma
malgrupp pa gymnasiet och funderade
redan da pa hur man kan gé vidare

och kom pa idéen till den hér kursen.
Folkhogskolan ér en perfekt skolform for
dessa unga dér de i lugn och ro fér trina
pa allt de kénner att de har svart med.
Tanken &r att de ska komma vidare i jobb
och det gor de flesta, berdttar Ingrid.

Hur arbetar ni for att lyckas?

- For det forsta &r det viktigt att vi &r
vildigt tydliga. Man far tinka mycket
och léra sig mycket om sig sjdlv och hur
man kommunicerar. Sedan behdver sa
klart ha en stor kunskap om autism och
npf. Sedan jobbar vi med individen, vi
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arbetar med studieteknik, det
sociala. Det kan vara allt
frén att lara sig passa
tider, fa ordning pa
dygnsrytmen, stida,
laga mat, tvitta. Att

gora allt sddant som
man behdver kunna

for att till slut kunna

ha ett jobb och att gora
det regelbundet. Det handlar

mycket om att bygga upp sjdlvkénslan.

Leva, Bo, Vixa ér en tvaarig utbildning
och eleverna bor pa skolan. Bade ettor
och tvaor gar i samma klass och &r totalt
14 stycken. Soktrycket har under de 24 ar
utbildningen varit aktiv varit hogt.

- Vid véra besoksdagar kan
det komma upp mot 30
personer och vi har
alltid fler sokande
an vi kan ta in. Det
kénns sé klart tungt
att inte kunna ta in
alla, men manga soker
igen. Oftast tar det tva
ansokningar innan man
kommer in, berdttar Ingrid.

Vad ar det som gor att er utbildning
fungerar sa bra?

- Jag tror det ar hela miljon. Har féar
man vara den man &r och slippa pressen
att forsoka passa in. Man far plotsligt

Tillsammans skapar

vi hopp och forindring

Vi finns for unga i behov av stéd

Behandling, Resursskolor och LSS

www.magelungen.com

Vi erbjuder utbildningar som vander sig till dig som
arbetar med behandling, socialt arbete och skola

Akademi Magelungen




véanner. Vi dr som en liten familj med
otroligt fin gemenskap, kanske jamfort
med hur det varit tidigare i skolan for
manga hos oss dér de har varit isolerade,
ensamma och utanfor gemenskapen. Vi
har ocksa mojlighet att jobba valdigt fritt.
Vi utformar sjdlva utbildningen utifran

var kunskap och erfarenhet. e

Har du nagon kontakt med eleverna
efter att de har slutat?

- Ja en del, for vi har haft si bra kontakt
under studietiden. Vi har en fore detta
elev som ska fa barn i ar och da ringer
man sin gamla froken och beréttar. Vi
skulle gérna ha mer aterkoppling men

tiden och medlen saknas. Uppfoljning &r
ju jatteviktigt.

Hur kanns det att se elevernas
utveckling?

- Det ar fantastiskt sa klart, och det dr da
man inser att man har vérldens roligaste
jobb. Vi har elever som kommer hit och
ar véldigt indtvdnda och nér de sedan
lamnar gér de med huvudet hogt och har
ett otroligt sjalvfortroende. Jag ar véldigt
stolt ver att kursen gor sa stor nytta.

Nyckeln
till frihet >

Vi har en superduper-stjarnjurist som
kdmpar for din rdtt till personlig assistans.

Han hjdlper till med nyansokningar, 6verklagan och radgivning.
Gor som Martin och bli medlem hos oss pda STIL.

stil.se

STIL

Personlig assistans pa dina villkor



"Jag tror pa att man kan hitta
vagar till varje person”

Gitte Andersen arbetar for Iris och kartlagger bland andra UVAS arbetsformaga. | sitt arbete traffar
hon bade unga vuxna med npf-diagnoser och autism, samt deras foraldrar. Hon ser stora behov av
ytterligare insatser fran kommun och stat.

- Nér personerna kommer till oss &r det
manga som aldrig har varit ute pa en
arbetsplats och vi ska forsoka ta reda

pa vad de klarar av och vad de vill. Vi
arbetar med studiebesok, foreldsningar
och samtal varje vecka. Manga vet
varken vad de kan eller vad de vill géra
och det ar dér vi far borja, beréttar Gitte.

Vad ar viktigt att tanka pa nar man
arbetar med den har malgruppen?

- Att bemotandet ska vara sa bra som
mojligt. Det ar viktigt att de kidnner sig
bekvéma och att de hér insatserna ger
dem nagot och att det sedan kénns bra

att komma ut i arbetslivet. Médnga som vi
kommer i kontakt med har aspergers eller
autism och dé far man ténka pa att stilla
fragor, ge uppgifter som de kan ta med
sig hem och fundera 6ver och sa vidare.
De kanske har svért att gora sig forstadda
i samtal, men har léttare nér de far sitta
sjdlva och reflektera.

Vilka mojligheter

finns det for UVAS

att komma ut i
arbetslivet?

- Jag tror mycket pa

att man kan hitta vigar
till varje person om

man bara har ambitionen
och viljan. Det &r inte en
homogen grupp sa det &r svart

att sdga nagot generellt. Alla kanske inte
kan eller ska jobba heltid, fragan &r var
de far plats pd arbetsmarknaden. De flesta
kan bidra pé ett eller annat sétt.

Vilket stod onskar du att det fanns mer
av?

- Vi 6nskar att arbetsformedlingen hade
mer stod att ge till den hir gruppen. Néar
vi vél har klargjort arbetsformégan ar

det sedan bristfalligt vilket stéd man kan
fa med anpassade arbetsuppgifter. Man
maste ldgga ner resurser pa detta for att
inte riskera att de blir hemmasittare. Nar
dessa personer kommer till oss ser vi inte
direkt att de mar daligt eller &r i nagon
kris, men om den hér forsta insatsen
sedan inte leder till ndgot finns det en risk

att det forsdmrar maendet.

inne pa att insatserna
frén kommunen
och staten maste bli
storre. Den senaste
tiden har utvecklingen
gatt at motsatt hall,
med minskade resurser
nationellt och det r en
utveckling som maéste vindas for att
kunna mota gruppen pa rétt sitt.

- Jag tror att sociala foretag skulle kunna
ha jéttestora mojligheter om regering
och riksdag satsade mer péa det. Man
skulle ha fem verksamheter likt Samhall
som fungerade bra, dir man fick ett jobb
och kunde jobba och inte bara ga runt i
systemet. I dag &r det ett jobb dér man
kanske far stanna ett ar och manga av
dessa ménniskor behdver nagot stabilt
som varar dver en langre tid. Man

vet ju redan idag att den hér gruppen
behdver mer stdd. Varfor ska man da
vénta tills det har gatt massor med tid
och skett massor med misslyckanden?
Det finns mycket mer att gora fran bade
kommunens och statens sida.
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Personlig assistans for dig
med flerfunktionsnedsattning

Du kan far personlig assistans om du har en
stor och varaktig funktionsnedsattning som
innebar att du behover stéd i vardagen.

e,

.\\i \

Viar Sveriges storsta privata
assistansanordnare som drivs Juridisk

utan vinstsyfte. ° . .
radgivning och

Assistans ar frinet! rekryteringsstéd
fér en trygg
personlig

'AG assistans .;-‘_*» ‘

ir gou du. Wag‘selassmtans



"Vii tittar pa varje individs
unika forutsattningar”

Jeanette Simonsson ar verksamhetsutvecklare pa Forsakringskassan, avdelningen for varaktig

funktionsnedsattning. Hon arbetar bland annat med aktivitetsersattning, nagot som UVAS med NPF-

diagnoser ofta soker.

- Aven om vi pa Forsikringskassan inte
arbetar utifran nadgons diagnos kommer
vi i kontakt med den har malgruppen
ofta. Vi ser hela tiden pa individens
forutséttningar och unika mdjligheter
framfor en diagnos. Tva personer kan
ha samma diagnos men helt olika
forutséttningar.

Manga UVAS med NPF-diagnoser har svart
med kontakten med myndigheter och att
halla koll pa allt som behover goras for att
fa aktivitetsersattning eller andra insatser.
Tar ni hansyn till dessa forutsattningar nar
ni pratar med eller utreder en person ur
den hir malgruppen?

- Ja, &ven kommunikationen behdver
anpassas efter individens behov. Det
kan finnas olika skél till det, inte bara en

Valkommen till
Helleborusskolan

Vara elever, som alla har diagnoser inom NPF, ska fa
vara huvudpersoner i sina egna liv och ges méjlighet
att ldra i en miljo som ar tillrdttalagd for dem. Genom
att de ges chans att lyckas i grundskolan ékar deras

chanser att ta del av en, for dem, meningsfull vardag

i ett foranderligt samhalle.

Valkommen till oss pa Helleborusskolan!

ﬁ @Helleborusskolan

Taby | Kuttervagen 1-3, 183 53 Taby
Osterdker | Luffarbacken 5, 184 39 Akersberga

helleborusskolan.se

diagnos. Ibland fungerar det bra att 1amna
information 6ver telefon, andra behover
ett personligt mote till exempel.

Ett arbete som Forsékringskassan har

ar att sérskilja aktivitetsersittning fran
exempelvis sjukersattning. Sedan 2017
finns mojligheten for personer som ar

19 ér att soka sjukersittning i stillet, om
beddmningen ar att arbetsformagan inte
kommer forbattras. Fran lagstiftarens hall
har man alltsé forsokt renodla gruppen
dér det finns om en framtid med arbete
eller studier.

- Den person som har haft
aktivitetserséttning i 12 manader kan
studera med bibehéllen ersattning
upp till 6 manader. Sedan finns

det ocksa mojlighet att ha vilande

Endelav

aktivitetsersédttning om man borjar arbeta.
Da far man ut en vilandeerséttning under
maximalt tvé ar, och den erséttningen

ar 25 procent. Pa var hemsida har

vi mycket information for personer

som har aktivitetsersittning och vi
rekommenderar att man laser dir vad
som géller och vilka mdjligheter man har,

sdger Jeanette Simonsson.

CEDERGRENSKA /Q)He”eborus
P‘ Y DSKOLAN



"Vii ser en stor potential i att
unga blir inkluderade”

Jennie Bloom arbetar som enhetschef pa Arbetsliv, halsa och fritid pa myndigheten for ungdoms-
och civilsamhallesfragor (MUCF). Myndigheten arbetar inte direkt med unga med NPF-diagnoser,
men Jennie Bloom berattar att de i manga fall kan berdras av deras olika uppdrag.

- MUCEF har exempelvis regeringens - Genom att stotta aktorer Vi“(eon potential ser ni for
uppdrag att stodja aktorer som arbetar som arbetar med unga malgruppen?

med unga som varken arbetar eller som varken arbetar - Vi ser en stor
studerar, i vilken unga med NPF- eller studerar jobbar potential i att unga
diagnoser kan befinna sig. I det arbetet vi for smidigare inte hamnar utanfor,
tar vi fram och sprider kunskap om hur samverkan mellan 1 ¥ utan blir inkluderade.
kommuner arbetar med gruppen och vi till exempel ' Utanforskap innebar
processleder olika aktorer i samverkan, olika kommunala stort lidande for
berittar hon. forvaltningar och mellan individen och ett

kommun, arbetsférmedling, resurssloseri for samhéllet
region och forsakringskassa. som &r svart att motivera. Vi
Det &r vanligt att unga som varken behover alla véra unga i samhaéllet.

arbetar eller studerar ocksa saknar

MUCEF haller ocksa ihop en nationell
stodfunktion dir de samverkar med
andra myndigheter kring unga som
varken arbetar eller studerar samt har

uppdrag for att skapa en meningsfull gymnasiebetyg sa insatser som stiarker
fritid for unga och ungas delaktighet i dén .unga RS ékolan ase
samhallet viktiga, sdger Jennie.

Vi har massor med roliga
lager och korttidsvistelser
bade pa vardagar
och helger. Vi gor saker
bade i stan och pa landet:
bowlar, studsar pa
JumpYard, gar pa

| hundpromenad och

T mycket annat.

VALKOMMEN
TILL
AKTIVERA!

aktiverd

aktiverakorttidshem.se



"Jag har definitivt en stor
langtan efter att komma in

mer i samhallet”

Jim Friberg ar 20 ar gammal och bor i G6teborg. Runt ar 2020 fick han diagnosen ADD,

efter att ha markt att det blev svarare och svarare i skolan.

- Jag hade ganska latt i skolan fram till
sjuan, ddr blev det lite svarare. Nér jag
borjade gymnasiet mérkte jag ganska
snabbt att det hir &r otroligt svart. Att fa
uppgifter gjorda och halla koll pa allt. Jag
borjade prata med mina fordldrar och fick
en utredning, berittar Jim.

Jims diagnos visar sig frimst genom
svarigheter att fa saker gjorda, det kan
vara allt fran att g och handla till att han
glommer att dta mat. Han méarker ocksa
att det ar svart for honom att kontrollera

sig.

- Nér jag blir arg 6ver ndgot i stunden

sé gar jag verkligen frén noll till hundra
direkt. Jag kan sla i viggen och sadant
innan jag hinner forsta sjélv vad jag gor.
Jag hinner liksom inte kontrollera det, det
gér sé fort, berdttar han.

Vad drommer du om for
framtiden?

- Den langsiktiga
drommen, efter att ha
rest och s&, dr att bo

pa landet med min
flickvén och ha djur.
Giérna ganska avskilt
fran vérlden. Jag trivs
bést 1 naturen.

Hur ser en perfekt varld ut for

dig?

- Jag vill gérna ha en vérld dér de som

ar sjuka och inte kan jobba dndé kan

ha en plats i samhiéllet, att alla gor det

de kan och att man kan jobba efter sina
forutsdttningar. Jag skulle ocksa vilja

ha mycket mer kultur och gemenskap.
Samhallet kdnns valdigt uppdelat och det
tycker jag dr dumt. Idag &r det uppdelat i
de friska, de rika, de fattiga och de sjuka.

Jim gér inte i ndgon arbetstréning eller
liknande. Pa dagarna tycker han om att
spela tv-spel, umgés med vénner och
flickvén och att dka skateboard. Men han
langtar in i gemenskapen.

- Jag har definitivt en stor
langtan efter att komma in
mer i samhéllet. Jag tror
att jag bara har haft s&
mycket motgang sa
det ar svart att kdimpa
sig igenom. Och sedan
blir man bara mindre
och mindre motiverad.
Jag var i kontakt med
Forsakringskassan och
Arbetsformedlingen men deras sitt
hjilpte in mig sd mycket. Jag blev nistan
utbrénd av att sdka jobb for jag fick
antingen inget svar eller nej hela tiden.
Det gjorde ocksa att jag fick vildigt
déligt med motivation.

Vad skulle du vilja jobba med i
framtiden?

- Mitt drémyrke ar ndgot med djur. Att
jobba med vilda djur, kanske fota dem.
Jag tycker om att fotografera. Eller skulle
jag vilja jobba med nagon organisation
som raddar djur. Jag har gillat djur sedan
jag var liten, de ar véldigt enkla och
karleksfulla och for det mesta kdnner jag
att det néstan ar léttare att umgés med
djur dn ménniskor.



4
Hssdsbearta SHA

Vi finns har for dig

Ndrhet, medbestédmmande och integritet ér
nyckelord i véir verksamhet och vi vill ge dig en
assistans ddr du stdller kraven, och som ger
dig stérsta mojliga frinet och gladje i livet.

Hos oss finns utbildad personal med I&ng
erfarenhet som kan hjélpa dig med ansékan,
utredningar, éverklagan och samordning av
din assistans.

046-73 0090
info@ekensassistans.se
www.ekensassistans.se




"Ofrivillig isolering
ar valdigt nedbrytande”

Sabina Sjolander ar foralder till en son med autismdiagnos. Nar hon sokte daglig verksamhet som
matchade hans behov upptackte hon vilken lucka det fanns i samhallet och bestamde sig for att

starta sin egen.

— 2016 startade jag, Fredrik Persson

och Thomas Gronqyvist vér dagliga
verksamhet Interse. Vi bestdmde oss for
att bygga en verksamhet som var inriktad
mot unga vuxna med autismdiagnos

och som levt i oftrivillig isolering under
manga ar, berittar Sabina.

Bade Sabina, Fredrik och Thomas har
lang erfarenhet av malgruppen fran
olika perspektiv och Interse blev snabbt
mycket populért. I dag har runt 50
personer en plats hos Interse.

— Vart fokus ér att bryta en lang isolering
1 hemmet. Den situationen &r tung och
skapar mycket angest, vilket innebér att
vi behover se till att de som borjar hos
oss tycker det &r roligt att vara héir och
kéanner att de blir sedda och bekriftade
samt att de gor ndgot de kénner sig trygga

med. Det var anledningen till
att vi valde en inriktning
mot ’gaming” da de

flesta av véra deltagare
under isoleringen levt

vid sina datorer.

Vad ar det som har

gjort Interse till en sa

framgangsrik verksamhet?

— Det beror nog dels

pa all kunskap vi har idag

om var malgrupp och att deltagare
och personal delar samma intressen.
Men vi ser ocksa tydligt de hinder
som finns nédr vara deltagare ar redo
att ga vidare fran oss. D4 behovs

en samverkan mellan kommunen,
psykiatrin, den somatiska véarden,
habiliteringen, Arbetsformedlingen och

Forsakringskassan. Idag
hamnar denna grupp ofta
mellan stolarna.

Vad dr malet med
Interses verksamhet?
— Vart mal &r att vara
en sluss ut till arbete
eller studier. Att leva i
en ofrivillig isolering &r
véldigt nedbrytande, de flesta
hos oss har pa grund av detta djupa
depressioner, har svart att se en mening
med livet, lider av OCD och har valdigt
mycket angest. Det dr generellt sett en
stor kunskapsbrist kring mélgruppen i
hela samhallet och en viktig del i vart
arbete &r att forsoka sprida allt vi lart oss
om vad som fungerar och vilka behov
som finns.




adhd

i vardagen

ADHD? Narstaende, anhérig

eller bara intresserad?

Pa adhdivardagen.se hittar du information om diagnos och behandling,
hjalpmedel som underlattar samt berattelser om hur det ar att leva med
ADHD. Har finns ocksa ett sarskilt avsnitt om flickor och kvinnor — om hur
unga flickor till aldre kvinnor paverkas och vad det innebar i vardagen.

Strukturer och rutiner ar extra viktigt for den som har ADHD.
Pa adhdivardagen.se hittar du hjalpmedel som stadscheman,

inkdpslistor och veckoplanering fér bade barn och vuxna. ) ., 5
o° ° o
Allt for att gora vardagen lite enklare! %

Skanna koden
for att komma till
adhdivardagen.se

Takeda Pharma AB, www.takeda.se, Tel: 08-731 28 00

circusreklam.se
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"Jag drommer om att
bli sjukskoterska”

Ebba Skattberg ar 24 ar och bor i Stockholm. Nar hon var 20 ar diagnosticerades hon med autism
och ett par ar senare aven med ADHD. Efter diagnoserna beskriver hon hur livet nastan har satts
pa paus, dar det har varit svart att uppratta en ordentlig vardag. Hon har dock hittat stort stod i sin

assistanshund Pelle.

- Jag ar sjukskriven och har haft mycket
problem med psykisk ohélsa, dessutom
har jag en lungsjukdom som spar péd det
lite s& det blir &nnu jobbigare, beréttar
Ebba.

Hur har du upplevt varden och
insatserna fran samhallet for att hjilpa
dig i din situation?

- Det har varit mycket problem inom
varden med tanke pa mina diagnoser och
jag har kénslan av att man inte tar sa stor
hinsyn till dem, nér de egentligen &r en
véldigt stor del av vem jag &r. Det &r svart
att vara ung och kronisk sjuk och fa den
hjilp man behover.

Emma har den senaste tiden trénat upp
assistanshunden Pelle tillsammans
med en handledare. Pelle har blivit det
trygghet och det st6d som hon inte har
fatt fran samhaillet.

- Pelle hjélper mig att hélla en rutin, att
komma upp pa morgonen och att komma
ut. Han kan larma nér jag far mycket
angest, kan hamta hjélp om jag behdver
det och ar en stor trygghet for mig bara
att ha med mig. Han kan mycket om

mina kéanslor och reaktioner
och gor sa att jag aldrig &r
ensam, berattar Ebba.

Vad drommer du om i
framtiden?

- Jag hoppas att

jag med hjdlp av

Pelle ska kunna borja
plugga och utbilda mig
till sjukskoterska. Jag har
mycket erfarenhet frdn virden

och varit mycket pé sjukhus och jag vill
gora nagonting av det, sé att det inte
bara blir ingenting av det. Sedan hoppas
jag fa mojlighet att resa lite 1 mitt liv
och uppleva nagot annat. Man blir ofta
fast i det hiar monstret och jag vill hitta
mdjligheter trots de svarigheter jag har.

Manga manniskor med dina diagnoser
beskriver hur skolgangen har varit svar,
hur har du upplevt detta, med tanke pa
att du fick dina diagnoser forst nar du
var i 20-arsaldern?

- Skolgangen var ganska upp och ned.

Saker som jag har tyckt var roliga har
géatt jittebra och saker som jag tyckt var

mindre kul har gitt mindre
. bra. Min mamma var
5. hemma mycket med mig
nir jag var liten, de
visste inte riktigt vad
de skulle gora av mig
pa forskolan. Jag ville
inte vara med de andra
barnen och var nog lite
svarhanterad med mycket
egna idéer.

Om du vaknade upp imorgon till en
perfekt varld, hur hade den sett ut?

- Det hade varit en vérld av mer
forstéelse fran andra runt omkring mig.
Dar man har mer kunskap och forstaelse.
Manga av oss tjejer med dessa diagnoser
har andra symptom &n vad killarna har,
men det har inte forskats sa mycket pa
det sa vi far oftast samma behandling
som killarna och ofta blir det inte rétt.
Samhallet forstar inte mina problem och
raknar inte in dem ndr man behandlar
mig, fast det borde vara en ganska stor
och viktig del.



Gymnasieskola och internatboende
fér ungdomar med NPF

KAROLINA

Karolinaskolan finns fér ungdomar dér hemkommunens alternativ for
fungerande skola och vardag inte récker till. Skola och internat arbetar S KO LA N
tilsammans fér att skapa den struktur, tydlighet och férstéelse som goér EN DEL AV FOGDAROD

att varje elev kan fé tillgéing till sina férmagor fér Iérande och
utveckling, béde i skolan och pé fritiden.

Vi tar emot ungdomar fréin sédra Sverige som kan resa hem pé helger
och skollov. Vi erbjuder utbildning p& naturbruksprogrammet inriktning
trédgdrd samt introduktionsprogram med tréidgdrdsprofil. Vi har
sammanlagt 40 elever och utbildningen ges éver fyra ér.

Karolinaskolan ir till for dig som

« Trivs och l&r och utvecklas bést i den lilla klassen

« Uppskattar inlérning genom praktiskt arbete utomhus

« Har svért att hitta en ldmplig skola i hemkommunen

« Ar hjalpt av internatformens helhetslésning med
boende och fritid

0413-55 97 21| karolinaskolan@fogdarod.se

karolinaskolan.se




”"Man maste orka och vaga”

Kristina Lindblad ar leg psykoterapeut och arbetar pa S:t Lukas. Hon och hennes kollegor kommer
ofta i kontakt med UVAS, sarskilt genom de subventionerade samtal S:t Lukas erbjuder unga uxna.

- I kontakt med unga vuxna med olika
NPF-diagnoser ser vi att manga haft det
slitsamt och svart i skolan. De har inga
eller ofullstdndiga betyg fran grundskola
eller gymnasium och kénner sig ganska
vilsna. De uttrycker att de upplever
stress och en forvéntan att kunna agera
sjdlvstindigt och mélinriktat pa ett satt
som blir svart for dem att forhalla sig
till. Nér personen inte hittar ndgon tydlig
vig framét och de upplevda kraven

och forvantningarna blir for komplexa
kan resultatet bli att man hamnar i en
passivitet som man inte sjilv eller med
hjélp av nérstdende kan ta sig ur.

Tidiga insatser och samordning ar
viktigt.

- Svérigheterna blir ibland tydliga forst
i skolan och det 4r hdr problemen ofta
borjar. Dar kan man snabbt hamna i en
kénsla av utanforskap och det blir en
lang vég tillbaka om man suttit hemma

/é\

lange. Ungdomarna beskriver
en brist pd samordning och
att det kan vara omgjligt

att hitta fram nir man
forsoker fa kontakt

med myndigheter och

andra som ska erbjuda

stod. Just samordning

ar ett nyckelbegrepp,

man behdver kunna
samordna olika stddinsatser
och arbeta at samma hall. Vi maste
ocksé vaga moéta de hér personerna som
individer. Personer med NPF ér ju lika
olika sinsemellan som alla andra. Man
maste orka och vaga, se och halla i.

Hur arbetar ni pa S:t Lukas med de hir
personerna?

- Nér vi méter personer ur den hér
gruppen forsoker vi hjilpa till med att
sortera i det kaos de upplever i alla
tankar och kénslor kring sin livssituation

-

med arbete eller studier och hitta

och framtid. Négon slags
nyckel ar att 4 en stabil
kontakt, att mota en
person som dgnar sin
fulla uppmérksamhet
under samtal at att
forsoka forsta och
ge stdd. Personen
har ju sjélvklart en
Onskan om att ta sig ur
sin situation, komma vidare

till en fungerande tillvaro utifran sina
individuella forutsattningar. En del av
l6sningen &r att fa hjélp att bygga upp
sjdlvkénslan, hitta sin egen motivation
och en struktur i tillvaron, ndgot som
ofta &r fokus 1 véra samtal med den hér
malgruppen.
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|< | N CENTER OF NEURODEVELOPMENTAL
DISORDERS AT KAROLINSKA INSTITUTET

KIND ar ett kompetenscentrum for forskning,
utveckling och utbildning kring neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar (NPF) som till exempel
autism, sprakstoérning och adhd.

Vi driver forskningen framat och utvecklar nya metoder for
upptackt, intervention och anpassning. Genom att utbilda och
sprida kunskap jobbar vi for ett mer inkluderande samhalle.

P& var hemsida hittar du:

- Kostnadsfria seminarier och varldsledande forskning
- Information om studier som soker deltagare. ',‘
- Kurser fér yrkesverksamma (exempelvis psykologer och skolpersonal)

SSF : Stod forskningen pa KIND : *

B Karolinska

S(? g’ﬂi Verksamheten pa KIND drivs med stéd av forsknmgsanslag och donatloner
3; InStItUtet Ge din géva genom att betala in 6nskat belopp pa bankgiro 5310-6217 eller

o 1%@ swisha pa nummer 123 202 32 08. Mark din inbetalning med KIND.



"Det ar en win-win situation”

Oscar Isidorsson Albino ar verksamhetschef pa Aspektra, IT-foretaget som specialiserat sig pa
rekonditionering av gammal IT och ar en av grenarna till Vagen Ut. Foretaget har som mal att gora
samhallsnytta och hjalpa de som star langst fran arbetsmarknaden in i jobb och har ront stora
framgangar med unga som varken arbetar eller studerar.

- Vi har egentligen tre kriterier som man
ska mdta, man ska ha en diagnos, man
ska vara ung vuxen och man ska vara
intresserad av IT. I dagslaget har vi tre
anstéllda och de har nu kommit sa langt
att de hjélper och lar upp andra UVAS,
berittar Oscar.

Oscar beskriver verksamheten som en
stor succé. Ménniskor som bdrjat arbeta
pa 25 procent och fatt ldra sig grunderna
dr nu ansvariga for hela affairsomraden,
och han menar att arbetsplatsen fungerar
val.

- Det kénns som att vi har hittat en
win-win situation. Det gar valdigt bra
och det &r vildigt roligt att vi har ett
sa fungerande koncept. Jag har varit
arbetsgivare tidigare och vet att det
kan finnas mycket utmaningar, hér &r
min stdrsta utmaning att 6vertala mina
anstéllda att ta semester for de trivs s

bra, sdger han.

Forra aret prisades Aspektra
av HSB och Companion
med priset "Nyttigaste
affaren” for sitt arbete.
- Det var ocksa ett
kvitto pa vad vi

har gjort bra, och
sjdlvklart véldigt
roligt. Men den storsta
vinsten &r att vi har bra
personal som ér lojala och
riktigt kunniga inom IT. Det
skapas en otrolig samhallsnytta dir vara
anstillda gar frén att vara bidragstagare
till foretagare och vi ser ett stort varde

i att kunna vara en forebild som visar
att det gar att fordndra sitt liv och sin
situation, fortsatter Oscar.

Vad behover man som arbetsgivare tanka
pa for att anpassa sin arbetsplats till UVAS
och ta del av den har kompetensen?

- Jag fér ofta den fragan och manga
undrar vad det hemliga tricket &r.
Sanningen é&r att det finns inget hemligt
trick, det handlar om att vidta atgérder
som alla ménniskor hade matt béttre av —
att ha tydliga forvintningar, struktur, att

beritta i god tid i férvdg om

en fordndring ska inforas

och att ha ordning och
reda.

Vad ar ditt tips till

andra arbetsgivare?

- Ska man vara lite
krass sa dr det var
inte lat”. Om man bara
investerar lite tdlamod

sé& gar det att uppna sd mycket.
Det ér egentligen helt fantastiskt.
Tittar man pé en av mina kollegor s&
borjade han arbetstrdna i november
2021 och i dag &r han anstilld pa 75
procent och omradesansvarig for vart
huvudaffarsomrade rekonditionering.
Att uppna den utvecklingen pa tva ar...
Det visar att om bara arbetsgivare ar
intresserade av att vara en bra chef och
inte bara at att dgna sig at att slacka
brénder s kan man uppna troligt bra mal.
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Nyfiken?

Riksgymnasiet
Orebro
For elever med mxsg:;::gsm

* hérselnedsattning

- generell spréikstoérning

Skanna QR-koden!

OREBRQ




Liten grupp betyder att eleven har tillgang till en egen arbetsplats i
ett for malgruppen anpassat klassrum och hdogre larartathet med
specialpedagogiskt kompentens.

Var specialitet ar att méta elever inom autismspektrumet (AST).

Pa Fryshuset Gymnasium har vi ett stort utbud av olika
specialpedagogiska verksamheter for att underlatta
skolgangen for elever i behov av extraordinara anpassningar.
Hos oss kan du vélja specialpedagogisk verksamhet i:

Liten grupp delar av dagen (Estetiska programmet)

Liten grupp hela dagen (Estetiska programmet
& Individuellt alternativ)




Attention
Kampa inte ensam,
tillsammans ar vi starka.

td av din lokalforening.
Riksforbundet
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