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OM REFIS

REFIS, Ror-och elentreprendrernas
Friskola i Stockholm &r en icke-vinstdrivan-
de branschskola som ligger pa Liljeholmen i
Stockholm, nara bade tunnelbana, tvarbana och
bussar. Skolan ags av Installatorsforetagen (IN)
och stodjs av naringslivet. | skolans styrelse finns
representanter fran bade VVS- och elbranschen,
samt Installatorsforetagen och skolledningen.

Skolan startades 2003 med VVS-och fastighets-
programmet och 2021 startade vi aven El-och
energiprogrammet. REFIS ar branschcertifie-
rat VVS-College genom VVS-Yrkesnamnd for
VVS-och fastighetsprogrammet, samt ansluten
ETG-College, ett kvalitetssakrat koncept for El-
och energiprogrammet.

REFIS ar nara anknuten till bade VVS-och el-
branschen sa du far en spannande gymnasieut-
bildning, samtidigt som du skapar goda kontak-
ter ute i arbetslivet.

Moéjligheter finns ocksa for dig till vidareutbild-
ning, saval inom yrkeshégskolan som universitet
och hégskolor, da du kan lasa Eng6, Sv2 och Sv3
som ger hogskolebehorighet. Du kan aven lasa
Ma2a hos oss.

P3a REFIS har eleverna APL (Arbetplatsplatsférlagt
larande) i arskurs 1 och 2 under olika perioder

i sammanlagt 12 veckor, vilket ger dig
kunskaper, arbetsliverfarenhet och
kontakter i branschen. | arskurs 3

ar du gymnasial larling tre dagar

i veckan under hela lasaret.

REFIS ERBJUDER
TVA YRKESPROGRAM:

« VVS- och Fastighetsprogrammet,

branschcertifierat VVS-College fran

VVS-Yrkesnamnd.

« El- och Energiprogrammet,
anslutet till ETG College, ett
kvalitetssakrat utbildningskoncept.

Skolan har en komplett utrustad verkstad, teori-
salar, omkladningsrum, uppehallsrum och skol-
matsal. Intill skolan ligger Liljeholmshallen dar

vi har kursen Idrott och Halsa. REFIS anvander
plattformen Schoolsoft, dar du kan folja dina stu-
dier under dina ar pa gymnasiet.

Stamningen pa skolan ar trygg och familjar och
det finns en stark sammanhallning, vilket upp-
skattas av bade elever och larare. Lararna pa sko-
lan ar kompetenta, engagerade och har elevens
basta i fokus, vilket ger dig de basta forutsatt-
ningarna for att lyckas med din utbildning.

Var filosofi ar att varje elev ska kdnna sig trygg
och motiverad att komma till skolan. Vi staller
hoéga krav pa eleverna, saval som pa foéretagarna,
for att na de férvantningar som branschen kraver.

Att arbeta som VVS-montor och elektriker inne-
bar ett roligt och varierande jobb dar du traffar
manga olika manniskor och utfér olika typer av
uppgifter.

Vi ger vara elever en kvalitativ utbildning som
leder till jobb!

Valkommen till REFIS!
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DET AR VI SOM GOR
KLIMATOMSTALLNINGEN MOJLIG

Vatten, el, varme, kyla, ventilation, larm, fiber. Allt detta ar en forutsattning for att vart samhalle ska funge-
ra. Men det ar ocksa vara verktyg for att forandra vart samhalle till det hallbara, energieffektiva och smarta

samhalle vi vill och behdéver ha — nu och i framtiden. Installationsbranschen bestar av foretag som mojliggor
denna forandring. Men for att klara det behover vi bli fler och vi behdver kunna mer.

www.in.se ' N



VVS-COLLEGE

Med VVS- och Fastighetsprogram-
met ar vi ett branschcertifierat
VVS-College genom VVS-Bran-
schens Yrkesnamnd . Det innebar
att din kunskap och praktik kva-
litetssakras och kunskapsmalen
foljs Ibpande upp. Under praktik-
perioderna har du kontakt med
en handledare pa foretaget och
momenten som du utfor doku-
menteras. | utbildningen ingar
Yrkesnamndens Gymnasiearbete,
som bedéms av aktiva i branschen.

Efter utbildningen gar du ut som
larling pa ett féretag under tva ar

for att sedan avlagga ditt certifie-
rande yrkesprov.

Leverera allt med sa
stora volymer flexibilitet
som mojligt.

Visionen i bolaget &r att alltid varda tidigare
relationer for langvariga samarbeten samt

att alltid halla kunden i centrum. Flexibilitet R6 r—J a n n e

och fokus ar tva ledord vi arbetar efter.

Kontakta oss!
Tim Svensson | tim@rorjanne.se




UTBILDA DIG
TILL VVS-MONTOR

VVS- och Fastighetsprogrammet

Som utbildad VVS-montor far du ett ansvars-
fullt yrke med goda framtidsutsikter. Behovet av
VVS-montorer i branschen ar stort och du behovs!

Pa REFIS, Rér-och elentreprendrernas friskola i Stockholm, kan du
lasa VVS-och fastighetsprogrammet med inrikting VVS. Under
dina ar pa gymnasiet utvecklar du dina kunskaper i att férsérja och
bista viktiga samhallsviktiga funktioner.

Du lar dig det som behdévs for att arbeta som VVS-montér inom
installation, service och underhall av varme- och sanitetssystem.
Du far aven kunskap om installationsregler och bygglagstiftning,
energi- och miljéfragor, samt sékerhet.

REFIS ar branschcertifierat VVS-college genom VVS-branschens

yrkesnamnd. Att arbeta som VVS-montor innebar ett ansvarsfullt
och varierande jobb och du maste darfér ha valdigt goda kunska-
per, bade teoretiska och praktiska, for att kunna fatta egna beslut.

Kurser som ingar pa programmet ar bl.a Verktyg och material,
Svets och I6dning, VVS-teknik, Varmelara och Sanitetsteknik.

VIDAREUTBILDNING

Aven om du kan f3 ett jobb direkt efter gymnasiet ger
utbildningen dig ocksd méjligheten att ga vidare till
fortsatt utbildning pa yrkeshégskola eller
universitet/hogskola.

EXEMPEL PA YRKEN
Mojliga yrken efter vidareutbildning ar: EFTER LARL' NGSTIDEN:

- Projektledare
- VVS-ingenjor
« VVS-konstruktor

- VVS-montor
- Servicemontor

Fastighetsskotare

Valkommen till Carl Hanssons Ror & Varme

Vi ar sedan 100 4r ett ledande VVS-bolag med fokus pé Stockholmsregionen. £
Vi erbjuder helhetslsningar inom installation, service och underhéll av VVS-
anldggningar - alltid med kundens béasta for 6gonen.

Med bred kompetens och hog kvalitet i kombination med kostnadseffektivitet
och hdg leveransprecision fullféljer vi vara uppdrag efter dina onskemal. == w =
Var malsattning ar inte att bli storst - utan att vara ratt samarbetspartner for dig.

www.carlhanssons.se Carl Hanssons Ror & Virme
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nagra av hennes kol
1ga in pa gullikssol

utvecklas hela tiden och
har kul pa viagen!”

ot Hanna Hellgren, serviceelektriker hos
Gullikssons EI.

en smartare energianvandning - sok dig
till hennes bransch: elbranschen!

@ Gullikssons El




UTBILDA DIG
TILL ELEKTRIKER

El- och Energiprogrammet

Som utbildad elektriker far du ett omvaxlande yrke
med goda framtidsutsikter. Behovet av elektriker i
branschen ar stort och du behovs!

P3a REFIS, Rér-och elentreprendérernas friskola i Stockholm, kan du lasa El-
och energiprogrammet med inrikting Elteknik. Utbildningen ger dig prak-
tiska och teoretiska kunskaper i att installera, underhalla och reparera elan-
laggningar, samt kunskaper i energi-och miljéfragor. Efter studenten kan du
jobba som elektriker inom installation eller eldistribution.

REFIS ar ansluten till ETG College som ar ett kvalitetssakrat utbildningskon-
cept. De tekniska amnena kompletteras med kurser dar man lagger stor vikt
pa kvalitetsmedvetande, sdkerhetstdankande och noggrannhet.

Som elinstallator behover du ha kunskaper inom ellara, installationsteknik,
elektroteknik och energiteknik. Du lar dig aven grunderna inom larm- éver-
vakning- och sakerhetssystem. Att utbilda sig till elektriker innebar att du
far ett fritt och ansvarsfullt yrke. Du maste darfér ha valdigt goda kunskaper,
bade teoretiska och praktiska, for att kunna fatta egna beslut. Manga ar-
betsuppagifter i elbranschen utférs i hemmiljéer eller pa andra manniskors
arbetsplatser. Det innebar mycket kundkontakter och kraver en
god servicekansla.

VIDAREUTBILDNING

Aven om du kan f3 ett jobb direkt efter gymnasiet
ger utbildningen dig ocksd méjligheten att ga

vidare till fortsatt utbildning pa yrkeshégskola EXEMPEL PA YRKEN

eller universitet/hdgskola. DIREKT EFTER GYMNASIET:
Méjliga yrken efter vidareutbildning ar: - Installationselektriker

- Projektledare - Distributionselektriker

- Elingenjor

. Elkonstruktor - Serviceelektriker

NAR DU VAXER, VAXER VI.

Vi ér en heltdckande teknikpartner inom
installation och service.
Hos oss finns det stora mdjligheter att véxa.

L&s mer om oss pa Bravida.se .*3, bra\"da




EN SKOLA DAR
DU KAN TRIVAS

REFIS ar en skola med engagerade larare som ser varje
enskild elev. Férutom vara kompetenta och erfarna larare
har vi ett elevhalsoteam (EHT) som arbetar nara eleverna.
For oss ar det viktigt att du som elev far ratt stéd och mar
bra. Stamningen och gemenskapen ar god, vilket gor att
eleverna kan kanna sig trygga och trivas pa skolan. Per-
sonalen finns tillganglig for dig som elev om du behéver
hjalp och varje elev har en mentor som stottar dig i dina
studier. REFIS har aven ett engagerat elevrad med repre-
sentanter fran varje klass, som har dialog med skolled-
ningen och for elevernas rost vidare.

"Det basta med REFIS ar
att de samarbetar med
ETGC. Det ar en liten skola,
vilket jag trivs med”
Linus 22 E, arskurs 1 EL-

och energiprogrammet

ighetsprogrammet

"Det ar en liten skola, dar man
kanner att alla har en plats. La-
rarna ar trevliga och halsar aven

om man inte har den lararen
och det skapar en trygghet och
samhorighet”
Alba, 22E arskurs 1 EL-och
energiprogrammet

"Det ar manga praktiska @mnen sa
man far géra mycket. Maten ar bra”
Aron 22], arskurs 1 VVS- och fast-

"Det basta med REFIS
ar lararna och mento-
rerna. Jag trivs och ar
trygg i skolan.”
Elias S, 21E arskurs 2
EL-och energi-
programmet

"Det basta med REFIS ar allt - det
ar skitbra har! Det som gor att jag
trivs ar lararna och klassen”
Kevin 22T, arskurs 1 VVS- och
fastighetsprogrammet

"Det basta med REFIS ar
gemenskapen och det som
gor att jag trivs ar alla mina

vanner”
Melvin K 213, arskurs 2 VVS-
och fastighetsprogrammet




MOT NAG RA AV
VARA LARARE

och undervisari
elamnen (energiteknik, elektromekanik, elkrafttek-
nik, elinstallationer, belysningsteknik och verk-
tyg och material).

Han uppskattar att REFIS ar en
branschagd skola det gor att skolan blir
annu mer attraktiv for elever som vill

bli elektriker eller VVS-montorer.

REFIS satsar pa sina elever!

- Det kdndes utmanande och intres-
sant att fa vara med pa dennaresa
och bygga upp elprogrammet med
ovriga kollegor. Jag trivs jattebra!
Mina kollegor finns dar nar det be-
hovs och eleverna ar toppen,

tycker jag!

Dags att fixa elen? Hor av dig till oss!

El ar nagot man ska halla sig Iangt borta ifran, forutom om man &r en utbildad och certifierad elektriker. Att dra
el sjalv kan fa stora negativa konsekvenser som dels kan vara livshotande, men framforallt ger det ingen ratt till
ersattning fran forsakringsbolaget om olyckan &r framme. Ett arbete som har utforts av oss garanterar en saker
el som inte riskerar att leda till olyckor relaterade till en feldragen el.

9, 9 9,

W W W
Elektriker Laddbox Kraftinstallation
Behdver du en riktigt duktig elek- Miljohjélte? P4 EL13R kan vi i ‘ Kraft? Vi utfor installationer
triker? D& kan vi sta till tjinst. sjalvklart hjalpa er att installera _ av stallverk, reservkraft och

natstationer. Vi pa EL13R kan
hjalpa er med allt inom el

och kraft.
Lds mer pd IN

WWW.EI13r.se Installatérsféretagen

Vi hjélper dig med alla typer av laddboxar for era elbilar.

eluppdrag.

Wi,



- Jag trivs valdigt bra pa REFIS. Det finns en
familjar kansla och goda relationer mellan
kollegor, elever och styrelse. Det finns aven en
inarbetad struktur och malmedvetenhet att
bade stélla krav och lyckas pa REFIS. Samti-
digt hjalper vi varje individ att na sina mal.
Alla pa REFIS vill det har!

- Jag tror att du som larare kommer langt
genom att vara amneskunnig och brinna for
dina @mnen. Det marks pa eleverna om du ar
engagerad och det smittar av sig. Jag jobbar
mycket med relation, och forsoker skapa en
god och tilldtande stamning i grup-
pen, dar vi hojer varandra
och uppmarksammar
framgangar. Lagg till
en god struktur
pa undervis-
ningen och
materialet,
ochsa
kommer
du langt.

Det var flera skal som gjorde att hon sokte sig till
REFIS.

- REFIS ar en branchskola och det tyckte jag var val-
digt bra. Jag fick aven ett seriost intryck av ledning-
en och skolan som helhet. Att skolan dessutom
inte ar vinstdrivande ar nagot jag uppskattar. Det ar
en valordnad verksamhet med hjartlig stamning.

-Jag har jobbat har i sedan 2015. REFIS ar den
skola jag har jobbat pa langst under min tid som
larare. Varfor da? Jag trivs! Vi ar en ambitios skola
dar alla &r mdna om varandra. Vi har en trygg
miljo och en mycket valfungerande och struk-
turerad undervisning. Samarbetet med elever,
kollegor, rektorer och branschforetag ar utmarkt.

- Fragan jag alltid staller nar jag planerar och
utfér min undervisning: Hur far jag eleverna
genuint intresserade av det jag vill formedla?
Mitt framsta mal ar att aktualisera &mnet for
eleverna, om de kanner att det ar nagot som
beror dem just nu eller kommer att beréra dem
i framtiden sa blir det lattare. Det handlar om
att skapa en vilja att lara och utvecklas, och da
maste jag hela tiden utga fran deras perspektiv.



Nar han bestamt sig for att prova pa att
arbeta som yrkeslarare blev REFIS favoriten
bland de skolor han besdkte, for att den
kandes mest serios.

- Jag stortrivs pa REFIS! Varfor gor jag da
det? Jag trivs med eleverna, de absolut fles-
ta ar intresserade av amnena och det blir en
harlig dynamik i klassrummet. Om jag beho-
ver nagot nytt material till undervisningen ar
det aldrig nagra problem att inférskaffa det.

Nar Nicklas tog sin yrkeslararexamen pa Stock-
holms universitet fick han en viss inblick i andra
skolor, och det satte REFIS i ett annu battre ljus:

- Det som sarskiljer REFIS frdn manga andra skolor tror

jag ar att det ar valdigt korta beslutsvagar hos oss. Vi ar en
liten skola med i princip obefintlig personalomsattning och
alla jobbar at samma hall. Vi utgar alltid utifran undervis-
ningens och elevernas basta.

FOR KLIMATET | STORT OCH SMATT

Klimatrér AB ar ledande inom rdrinstallationer och Som namnet visar ar miljoé och klimat viktigt for oss; vi
energisparlésningar i Storstockholm, fér saval arbetar for bade ett gott inomhusklimat och det globala
kommersiella fastigheter och lokaler som bostéder, klimatet. Fér varje projekt gor vi en livskostnadscykel ur
nyproduktion, renovering och tillbyggnad, stambyten och klimathansyn och har héga krav pa ett gott klimatarbete i
energiprojekt. Vi jobbar &ven med geoenergianlaggningar. alla vara projekt och aven internt pa vart kontor.

Klimatror AB
) —delav
www.klimatror.se INSTALCO



DU BEHOVS | BRANSCHEN

Bade VVS-branschen och elbranschen har stora behov av kompetent personal. Det betyder att du be-
hévs och att du kommer ha latt att fa jobb efter utbildningen. Att jobba som VVS-montoér eller elek-
triker innebar varierande arbetsuppgifter dar du far traffa manga olika manniskor. Vi valkomnar alla
elever, och vi ar glada 6ver att fler och fler tjejer soker sig till oss. Pa vara utbildningar jobbar vi mycket

tillsammans i verkstaden och har roligt ihop.

Fredric gar VVS-och Fastighetsprogrammet.
Han valde REFIS for att det ar en skola med
goda forutsattningar for att kunna boérja jobba
direkt efter studenten, men aven for att det
ger maojligheter att plugga vidare.

- Det basta med REFIS ar sjalvklart de som
gar har, men aven resurserna som skolan har
for att man ska lara sig sa mycket som mgjligt
och sa effektivt som méjligt. Jag kommer nog
plugga vidare efter studenten.

Ebba gar El- och Energiprogrammet. Hon val-
de REFIS for att det ar en bra skola och ett
ETG-College.

- Om man klarar yrkesprovet far man ECY-cer-
tifikat. Larlingstiden ar inkluderad i utbildning-
en. Man blir férstadrsmontoér och far battre 16n
direkt efter studenten. Efter gymnasiet vill jag
borja jobba direkt. Det ar en av anledningarna
till att jag valde en yrkeslinje och inte en hog-
skoleforberedande.

TorpparRorprojekt AB

torpparor.com

Foretaget dr en av de ledande installatérerna i Stockholm
med erfarenhet och kompetens frén branschen sedan de-
cennier fillbaka. Vi lagger stort fokus pa kvalitét och miljo
och dr ISO-certifierade for kvalité 9001 och milj6é 14001
av Bureau Veritas. Vi dr cirka 55 anstdllda inom féretaget
uppdelade pa tvé avdelningar, entreprenad och service.

Lds mer pa www.el-linjen.se




Emma 22, tog studenten 2019 och valde
REFIS for att hon ville ha ett jobb som erbjuder
bra 16n och goda mdajligheter att vidareutbilda
sig inom yrket.

- Pa REFIS har man nara relationer till larar-
na, ledning och alla elever. Man blir sedd och
hord, lararna lyssnar och respekterar ungdo-
marna. Man kanner sig aldrig utanfor och det
finns alltid nagon att vanda sig till. Jag saknar
gymnasiet!

-Jag har varit anstalld sen jag tog studenten,
men i dagslaget ar jag tjanstledig for att utbil-
da mig till VVS-ingenjor. Valjer du hogskole-
forberedande programmet, med utékad kurs
i matte, behéver du inte plugga upp nagra
kurser infor anmalan till yrkeshogskolan.

Emelie 24, tyckte att det var valdigt bra sam-
manhallning pa REFIS och lararna sag varje
enskild elevs behov.

- REFIS ar ett valkant gymnasium bland olika
foretag vilket gor det tryggt den dagen man
skall soka APL eller larlingsplats. Skolan har val-
digt fina lokaler och det &r bra energi fran larar-
na. Jag har sedan studenten 2018 jobbat som
VVS-montor i tre ar, men kdnde att det var dags
att ta nasta steg i yrkeslivet. Nu har jag precis
paborjat en utbildning pa Yrkeshoégskolan dar
jag ska studera till VVS-ingenjor i tva ar.

Tobias 22, tog studenten fran REFIS 2019 och
borjade jobba direkt efter det. Det basta med
REFIS var gemenskapen, lararna som alltid
hjalpte eleverna och alla kompisar han fick.

- ldag jobbar jag som VVS-montér pa
Skandinavisk VVS-Teknik och trivs bra med
det. Man lar sig konstant och far |6sa problem
dagligen, vilket oftast ar roligt.

Oliver tyckte att REFIS var ett sjalvklart val.

- REFIS ar en skola dar fokuset ar pa eleven
och de har ett nara samarbete med bran-
schen. Det ar det som symboliserar REFIS for
mig, att valja ndgon annan skola fanns inte.
REFIS vill alltid utvecklas nar det galler utbild-
ning, gemenskap och pedagogik. Det ar tre
saker som jag varderar hogt pa en skola.

- Efter att ha gjort varnplikten efter studenten
2021, har jag nu bérjat jobba som larling pa en
en serios och skicklig firma har i Stockholm.




REFIS FORSER

BRANSCHEN

MED KOMPETENS

REFIS mal ar att forse VVS- och elbranscherna
med valutbildade elever som klarar av att mota

de krav som branschen staller.

Mikael Hagenvald ar projektledare och vice vd
pa Klimatror AB. Klimatrér AB ar ett ledande
foretag inom rorinstallationer och energispar-
I6sningar i Storstockholm, och jobbar aven med
geoenergianlaggningar. Miljé och klimat ar vik-
tiga fragor for foretaget, som jobbar bade for ett
gott inomhusklimat och det globala klimatet.

Vad forvantar du dig av nya medarbetare
pa Klimatrér AB?

- Jag forvantar mig att vara medarbetare ar stol-
ta, noggranna, sjalvstandiga, 6dmjuka, lyhérda
och lésnhingsorienterade. Med sddana medar-
betare kan vi uppratthalla den kvalitet och yr-
kesskicklighet som vi vet att vara néjda kunder
onskar i de projekt vi levererar.

Varfor vill ni anstalla elever som har last
pa REFIS?

- Vi har under manga ar arbetat for att hjalpa
VVS-branschen att fylla pa med nya, duktiga
VVS-montorer, som fran grunden behdver ha ett
starkt intresse av att vilja lara sig rormokeri. Vi har
under dren som gatt markt att just REFIS-elever
besitter just det intresse som kravs, vilket ocksa
medfor att vara arbetslag garna ser att elever-

na som de hade med sig och larde kdnnai ak 1,
aterkommer till dem under kommande praktik-
perioder. Nar eleverna visar ett sa pass stort in-
tresse sa lar de sig mycket om dels VVS, dels om
hur vi arbetar pa Klimatror, vilket gor att de trivs
bra, presterar bra, "kommer in i gdnget" och pa sa
vis blir en naturlig del i vart foretag och var fram-
tid. Var malsattning ar att de elever som praktise-
rar hos oss i ak 1 ska bli larlingar hos oss efter de
klarat gymnasieutbildningen med fullgott betyg.

Klimatror AB tar in 2-4 elever per lasar pa APL,
och Mikael Hagenvald berattar att nar elever
kommer for praktik sa forsoker foretaget alltid

se till att eleverna far en arbetsplats sa nara sitt
hem som méjligt. Men forst far de ordentliga
genomgangar av skydds- och sdkerhetsregler pa
kontoret, innan eleverna tillsammans med ansva-
riga projektledare aker ut till arbetsplatserna och
oéverlamnas till lagbasen pa plats.

Sa i ssammanfattning, vad star REFIS for
enligt dig?

- For mig sa star REFIS for sammanhallning,
kamratskap, gladje, intuition och entreprenoérs-
anda.




Peter Dolk ar VD pa El-Linjen AB. El-Linjen

AB ar ett familjeagt foretag som funnits i 30 ar
och ligger i Jarfalla. Foretaget utfor alla typer av
installationer sdsom kraft, belysning, tele/data,
sakerhet och AV, och har en avdelning for entre-
prenad och en for service.

Vad forvantar du dig av nya medarbetare
pa El-Linjen AB?

- En medarbetare hos oss ska vara en god arbets-
kamrat, som satter kunden i fokus och har stor
yrkesstolthet. Branschen idag har en hog teknisk
utveckling som kraver valutbildade och intresse-
rade personer. Samhallet blir mer och mer elekt-
rifierat, och jag tror att det kommer komma fler
Iésningar for att spara pa el da elen blir dyrare, sa
vi kommer ha mycket att géra framat.

Varfor vill ni anstalla elever som har last
pa REFIS?

- For att det ar en bra skola med engagerade
elever och personal. Eleverna far en bra inblick

i hur arbetslivet fungerar da skolan har ett nara
samarbete med naringslivet. Nar elever kommer
pa APL till oss sa ser vi till att varje praktikant far
en handledare som ar évergripande ansvarig.
Sen later vi alltid praktikanterna vara med ute
pa vara entreprenader for dar kan vi lattare lara
ut samt ge eleven variation i arbetet. Hittills har
jag bara bra intryck av REFIS. Skolan ar engage-
rad, har bra kommunikation med féretagen, ar
lyhorda, och intresserad av branschen och dess
utveckling och vill hela tiden bli battre. REFIS for
mig star for kvalité.

Christina Sevebo Riis ar VD pa Liding6 Elektriska.
Foretaget startades redan pa 1920-talet och ar
idag en del av Instalco.

Varfor vill ni anstalla elever som har last
pa REFIS?

- Det finns en stor efterfragan pa duktiga elek-
triker samt duktiga larlingar som vi foretag kan
satsa pa. Vi vill anstalla yrkesskickliga elektriker,
elever som har fatt praktisk utbildning - inte
bara teoretisk utan larlingar som faktiskt fatt dra
kabel, gbra installationer och sa vidare utan éve-
rinseende av larare. REFIS ar en serios skola, det
kanns bra och seriost att skolan ags av bransch-
organisationen och att alla eventuella vinster
aterinvesteras i skolan.

Hur fungerar det nar ni tar in prakti-
kanter fran REFIS?

- Varje praktikant far en
handledare/montoér
som hen till storsta
delen kommer att
vara med, och sa
far eleven vara
med ute pa
riktiga jobb.
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